rAEMI, FEDERATION = AUTONOME DES
SYNDICATS DU MINISTERE DE L'INTERIEUR

® mise a jour 01/01/2025

GRILLE COMPACTE DES SALAIRES CEA AU 1ER JANVIER 2025

Valeur mensuelle du point d’indice majoré = 4,9228 euros. TRAITEMENTS INDICATIFS fonction du montant de votre prime compensatrice de hausse de la CSG.

indemnité de résidence de 0 a 3%

POLICE

Traitements bruts

Traitement mensuel net (selon affectation et indemnité de résidence)
Paris, Versailles,
Serv. Ctx, Corse,
CRS aut. IDF 3%

Primes, indemnités
indice
pension
majoré

INDICE
(majoré)

Allocation de
maitrise

Traitement brut Traitement brut
1.5.S.P. 28,50%

durées

ECHELON a
échelons

Ind. brut Province 3% Province 1% Province 0% Versailles 1% CRS 3% IDF CRS 3% CRS 1% CRS 0%

annuel mensuel

S
Eléve LRI 3o MNWENN 161328 | 158247 | 1567,08 | 161328 | 158247 | 161328 | 161328 | 158247 | 1567,08 [PECP MR N IINPATRE g
Stagiaire 420 1 373 479  2212,19 217896 216236 234336  2310,14  2394,63  2263,45 223024  2213,62 2203428 183619 523,31 319,58 |

PPN 375 MEPRNN 220178 | 216837 | 215167 | 233361 | 230022 | 238488 | 225304 | 221964 | 220294 [PPIGREREEEICNEINCIEPRNREFCLTE O
Echelon 2 425 1 377 484 221222 217863 216185 234465 2311,06 239591 226348 222990  2213,11 22270,56 185588 52893 319,58 [
X EEE s s B VI 223166 | 2197,73 | 218076 | 236465 | 2330,70 2 248,99 22506,96 187558 534,54 319,58 |
4 Echelon 4 440 2 387 497 226271 222824  2211,22 239627  2361,80  2447,54 231397 227951  2262,28 22861,32 190511 542,96 319,58 [
2echetons  BEFLBRINPRN  do1 [RRERN 233300 | 2297,38 | 228036 | 246693 | 243121 [ 251820 | 2384,35 | 234864 | 233079 [PEUTEIRNCYZVCRINCTAORECE N -
i1 Echelon 6 478 2 415 533 240304 236658  2349,13 253688 249991 258814 245431 241735  2398,87 2451540 2042,95 582,24 319,58 |
S 491 P 124 YR 2447,76 | 241090 | 239306 | 258158 2 499,02 PUTPEE 25047,12 208726 594,87 319,58 |y
g Echelon 8 510 25 439 564 252294 248542 246695 265678  2617,67 270804 257421 253511 251557 2593320 2161,10 61591 319,58
5|Echelons  EECCCRNNNPICEN 458 LY 2705556  2254,63 642,57 319,58
Echelon 10 561 2,5 475 610 270410 266414 264416  2837,09 279478 288835 275452 271258 269258 28059,84 233832 66642 319,58 [
TR 403 TR 279427 | 2752,78 | 273205 | 292653 [ 288263 | 2977,80 | 2843,96 | 280123 | 278049 [PLIPERCRNPZICERINCIIEIINECEE N
Echelon 12 608 25 511 657 288560 284260 2821,10 301715 2971,65 306844 293460 289103  2869,53 3018648 251554 71693 319,58 [y
LN 532 NGB 299289 | 294811 [ 292574 | 312376 | 307637 | 317503 | 304131 | 299655 | 297417 [EICERAVRNPTIELRINZEERINECECN
Brigadier-chef de classe normale provisoire - Fin de I'extinction progressive du B/C provisoire en 2029 S
Echelon 1 provisoire 469 1 410 527 2377,94 234169 232445  2511,79 247528  2563,06 242923 239269 237443 2422008 201834 57523 319,58 W&
Echelon 2 provisoire 487 1 421 541 243297 239624 237854 256698 252948 261825 248425 244675 242800 24869,88 207249 590,66 319,58 ||
Echelon 3 provisoire 506 1 436 560  2508,63  2471,21  2452,88  2641,76  2602,93  2693,02 255990  2521,07  2501,66 2575596 214633 611,70 319,58 [
Echelon 4 provisoire 529 1 453 582 259370 255552 253645 272687 268653 277814 264497 260462 258490 2676024 223002 63556 319,58 [
MY Echelon 5 provisoire 554 1 470 604 267941 263986 262009 281197 27700 286323 273007 268829 266852 2776440 231370 659,40 31958 INQ
f3 Echelon 6 provisoire 565 2 478 614 272066 268045 266033 285362 281105 290490 277105 272887 270877 2823708 235309 670,63 319,58 |
Rl Echelon 7 provisoire 579 3 489 628 277636 273520 271463 290887 286532  2960,14 282631  2783,66  2763,07 2883688 2407,24 686,06 319,58 [
&Y Echelon 8 provisoire 604 - 508 653  2871,85  2829,10 2807,74 3003,62 295837 3054,88  2921,05 287754 285617 30009,24 2500,77 712,72 31958 [
g Brigadier-chef de classe supérieure E
) Echelon 1 565 2 478 614 272066 268045 266033 285362 281105 290490 277105 272887 270877 28237,08 235309 670,63 319,58 [
Echelon2 B FRRINPEN 439 BRI 277636 | 273520 | 271463 | 290887 | 286532 [ 2960,14 | 282631 | 2783,66 | 2763,07 [REELTREREPEIVATEMN IR LEE M |
Echelon 3 604 2,5 508 653  2871,85 282910 2807,74 3003,62 295837  3054,88  2921,05 287754 285617 30009,24 2500,77 712,72 319,58 |=
MY o o G 292215 | 287856 | 285677 | 3053,52 | 3007,39 | 310479 [ 2970,96 | 2926,99 | 290521 RENCINIMEPECGNRINNFIRCIINECEL N <
Echelon 5 630 25 528 678 297338 292894 290674 310437 305735 315563 3021,81 297739 295516 31190,64 259922 740,78 319,58 |44
Echelon6  BEC/ANINERN 543 BMVITSN 307428 | 302814 | 300510 | 320474 | 315591 | 325600 | 312270 | 3076,59 | 305354 [EPEZRECRNPIC/A- MRV X ZSREFCEE N 3
Echelon 7 679 - 565 726 316046 311290 3089,14  3290,99 3240,66 3342,25 320890 3161,35 3137,57 3337644 2781,37 792,69 319,58 [
614 2 C7M 2907,30 | 286397 | 284231 | 303882 | 299295 | 300008 | 295625 | 291241 | 2890,74 [EVFPRCANPEELRERINVPEIRINEFCE N S
Echelon 2 640 2 535 687 300883 296381 2941,30 313956 3091,90 3190,82 3057,28 301224 298974 3160416 263368 750,60 319,58 [
(Echelon3  [NC:RNINPEN 540 [/ 307961 | 303343 | 301032 | 320979 | 316089 | 3261,06 | 312806 | 308186 | 305876 [EFZENIMEPY/PX- NP/ BURECET I o
Echelon 4 682 25 567 729  3170,15 312244 309859 3299,63 324913  3350,89 321859  3170,88  3147,02 3349452 279121 79549 319,58 [&5
Slechelons  EECCRNPICE 579 JVZVENN 323117 | 318245 [ 315811 | 336018 | 330890 [ 341145 | 327961 | 323090 | 320653 JEZPIEVTRNPICIPIIINGPEEIINEICELN ~
.y Echelon 6 744 - 615 790  3413,18  3361,42 333555 354042 348755 359170 346162  3409,86 338399 36330,12 3027,51 862,84 319,58 |4
UM 620 [NECTAN 3437,90 | 338572 | 335963 | 356528 | 3512,16 | 361655 | 348632 | 343415 | 340807 [ECFLVEMNENIFRPIMNER SN SCLCN S
RULP Echelon 2 778 2 640 822 353942 348556 345864 366628  3612,25 3717,56  3587,85 353400 3507,07 3780696 3150,58 897,92 319,58
CTRNIPRN o0 [EIRRN 364029 | 358474 | 355699 | 3767,58 | 371204 | 381829 | 368873 | 363320 [ 360542 [EELETEIMNEPEUN NI AN TE T
RULP Echelon 4 844 = 690 887  3791,33  3733,26 370423 391897 386090 396849 383977 378,70 3752,67 40760,64 339672 968,07 319,58

ATTENTION: LES TRAITEMENTS CI-DESSUS SONT INDICATIFS. Votre traitement sera fonction du montant de votre prime compensatrice de hausse de la CSG (passage de 7,5% a 9,2% au ler janvier 2018), calculé individuellement

selon des méthodes différentes selon que vous ayez été recruté(e) avant ou aprées 2018 d'une part et de votre progression salariale d'autre part, d' ou les écarts possibles avec le montant sur vos fiches de paye.




Gardien de la Paix

Brigadier-Chef

Major

PFASMI, MEDERATION AUTONOME DES
SYNDICATS DU MINISTERE DE L'INTERIEUR

SALAIRES - Province (3%*) @ 8 jours ARTT payés

mise a jour 01/01/2025

Valeur annuelle indice 100 majoré = 5907,34 euros, soit une valeur mensuelle du point d’indice majoré = 4,9228 euros. : taux de l'indemnité de résidence

Transfert prime/point PPCR : ponction de 23,17€ sur le brut, rendus sous forme de points d'indice afin de revaloriser la pension des futurs retraités.

POLICE

Traitements Primes et indemnités retenues

indice PAYE (varie selon ) transfert ) . indemnité . . ) . CSG
. Traitement brut Traitement brut 1.5.S.P. Allocation de ind. de ICSS (prime Prime CSG** pension CSG non

durées INDICE

ECHELON indbaut échelons  (majoré) pen_sior,1 ponaptoiblpine annuel prir.ne/ mensuel 28,50% maitrise SpeEifte résidence de sgap) (évaluation) civile déductible ST CRRS =
majoré CSG) points (RTT) 2018 =
[Eleve NS 1 410 21621,48 0,00  1801,79 216,21 54,05 11,52 268,44 49,13 13920 1024 3,28 %
Stagiaire 420 1 373 479 2212,19 2203428 0,00 183619 523,31 319,58 56,66 5508 0,00 21,35 313,62 66,31 187,88 13,81 18,36 |ls}
422 1 B 32 I 2215248 23,17 184604 526,12 31958 56,66 5538 0,00 22,33 31558 66,09 187,26 13,77 18,46 |in
Echelon 2 425 1 377 484 221222 2227056  -23,17 185583 52893 31958 56,66 5567 0,00 2249 31689 6640 18814 13,83 1856 |
[Echelon3  [FES | 381 [N 22506,96  -23,17 187558 534,54 319,58 56,66 56,26 0,00 2265 320,82 67,02 189,88 13,96 1876 |\
Echelon 4 440 2 387 497 226271 2286132 23,17 190511 54296 31958 56,66 57,15 000 2351 32540 67,95 19253 14,16 19,05 |4
[Echelon5 LT 2 Il s 23688,36  -23,17 197403 562,60 319,58 56,66 59,22 0,00 2447 337,19 70,11 198,65 1461 19,74 [
Echelon 6 478 2 415 533 2403,04 2451540 23,17 2042,95 582,24 31958 56,66 61,28 000 2495 34897 72,26 20474 1505 20,43 |i=%
491 : IR s IR 2504712 2317 208726 594,87 31958 5666 6261 000 2528 35683 7364 20865 1534 20,87 [
Echelon 8 510 25 439 564 252294 2593320 -23,17 2161,10 61591 31958 56,66 64,83 000 2585 369,27 7595 21518 1582 2161 |
[Echelong  IESTEEPYN 4538  [EEEEC) AFCAGA 2705556 -23,17 225463 642,57 319,58 56,66 6763 000 2650 38564 78,86 223,44 1643 22,36 | .
Echelon 10 561 2,5 475 610 2704,10  28059,84 -23,17 233832 66642 31958 56,66 70,14 000 2737 399,39 81,48 230,85 16,97 22,53 |t
ssa 25 M 634 PIIZEAN 2912316 23,17 242693 691,68 319,58 56,66 72,80 0,00 2806 41510 84,24 238,68 17,55 22,70 |4
Echelon 12 608 25 511 657 288560 3018648 2317 251554 71693 31958 5666 7546 000 2935 430,16 87,02 24655 1813 22,89 |3
635 - BB ea: TIHEMN 31427,04  -23,17 261892 746,39 319,58 56,66 78,56 0,00 31,85 447,84 90,28 25580 18,81 23,17 | &
Brigadier-chef de classe normale provisoire - Fin de |'extinction progressive du B/C provisoire en 2029 E
Echelon 1 provisoire 469 1 410 527 2377,94  24220,08 -23,17 201834 57523 319,58 56,66 60,55 0,00 24,95 34504 71,50 202,58 14,90 20,18 |3
Echelon 2 provisoire 487 1 421 541 2432,97  24869,88  -23,17 2072,49 590,66 319,58 56,66 62,17 0,00 2531 35421 73,19 207,36 1525 20,72 | .
Echelon 3 provisoire 506 1 436 560 250863 2575596  -23,17 214633 611,70 31958 56,66 64,38 0,00 2641 366,65 7550 213,92 1573 21,46 |
Echelon 4 provisoire 529 1 453 582 2593,70 2676024 -23,17 2230,02 63556 319,58 56,66 6690 0,00 2721 381,05 7811 221,33 16,27 22,30 3
Echelon 5 provisoire 554 1 470 604 267941 2776440 2317 231370 659,40 31958 5666 6941 000 2811 39546 80,73 22874 1682 22,53 N
Echelon 6 provisoire 565 2 478 614 272066  28237,08 -23,17 2353,09 670,63 31958 56,66 70,59 0,00 29,28 402,01 81,98 23228 17,08 22,65 |
Echelon 7 provisoire 579 3 489 628 277636 2838688 23,17 240724 68606 31958 5666 7221 000 2988 411,17 8367 237,07 1743 2276 I
Echelon 8 provisoire 604 ] 508 653 2871,85  30009,24 -23,17 2500,77 712,72 319,58 56,66 7502 0,00 30,73 427,54 8659 24535 1804 22,94 [
Brigadier-chef de classe supérieure 8'
Echelon 1 565 2 478 614 272066  28237,08 -23,17 2353,09 670,63 319,58 56,66 70,59 0,00 29,28 402,01 81,98 232,28 17,08 22,65 |
[Echelon2 TIPS 628 XIE  28886,88  -23,17  2407,24 686,06 31958 56,66 7221 0,00 29,88 411,17 83,67 237,07 17,43 22,76 |\
Echelon 3 604 25 508 653 2871,85 3000924 -23,17 2500,77 712,72 31958 5666 7502 000 30,73 427,54 86,59 24535 18,04 22,94 |
EYE 7 25 666 3060000 23,17  2550,00 726,75 319,58 56,66 7650 0,00 31,10 43605 8813 249,70 1836 2303 |5
Echelon 5 630 25 528 678 297338 31190,64 -23,17 259922 740,78 319,58 56,66 77,97 0,00 31,81 443,91 89,67 254,07 1868 23,14 [
Errr 3 704 ST 32372,16 -23,17  2697,68 768,84 319,58 56,66 80,93 000 3289 460,93 92,75 262,79 19,32 2334 |G
Echelon 7 679 - 565 726 316046 3337644  -23,17 2781,37 792,69 31958 56,66 83,44 0,00 3425 47534 9538 270,23 19,87 23,54 [}
614 2 515 662 30422,76  -23,17 253523 722,54 319,58 56,66 76,05 0,00 31,21 433,43 87,67 248,41 1827 23,02 %
Echelon 2 640 2 535 687 3008,83 3160416 -23,17  2633,68 750,60 319,58 56,66 79,01 0,00 3228 449,80 90,75 257,13 1891 23,22 [
658 P 549 [T 32431,20  -23,17  2702,60 770,24 319,58 56,66 81,07 0,00 33,09 461,59 92,91 263,24 19,36 2336 | %
Echelon 4 682 25 567 729 3170,15 3349452  -23,17 2791,21 79549 319,58 56,66 8373 000 3421 477,30 9568 271,10 19,93 23,55 [
698 25 [BL 744 34203,48  -23,17 2850,29 812,33 319,58 56,66 8550 0,00 34,97 487,12 97,53 276,34 20,32 23,68 |
Echelon 6 744 - 615 790 3413,18  36330,12 -23,17 3027,51 862,84 31958 56,66 90,82 0,00 3678 517,24 103,07 292,03 21,47 24,03 |44
751 BN 620 [LV 3662544  -23,17 3052,12 869,85 319,58 56,66 91,56 0,00 3684 521,82 103,83 294,19 21,63 2407 | &
RULP Echelon 2 778 2 640 822 3539,42 3780696 -23,17 3150,58 897,92 319,58 56,66 94,51 0,00 3790 53819 10691 302,92 22,27 24,27
804 I 660 [ETE 38988,36  -23,17  3249,03 92597 319,58 56,66 97,47 0,00 3898 55521 109,99 311,64 2291 24,48

RULP Echelon 4 844 = 690 887 3791,33 40760,64 -23,17 3396,72 968,07 319,58 56,66 101,90 0,00 40,25 580,75 114,60 324,70 23,87 24,76




Gardien de la Paix

Brigadier-Chef

Major

PFASMI, MEDERATION AUTONOME DES
SYNDICATS DU MINISTERE DE L'INTERIEUR

SALAIRES - Province (1%*) @ 8 jours ARTT payés

mise a jour 01/01/2025

Valeur annuelle indice 100 majoré = 5907,34 euros, soit une valeur mensuelle du point d’indice majoré = 4,9228 euros. : taux de l'indemnité de résidence

Transfert prime/point PPCR : ponction de 23,17€ sur le brut, rendus sous forme de points d'indice afin de revaloriser la pension des futurs retraités.

POLICE

Traitements Primes et indemnités retenues

indice PAYE (varie selon ) transfert ) . indemnité . . ) . CSG
. Traitement brut Traitement brut 1.5.S.P. Allocation de ind. de ICSS (prime Prime CSG** pension CSG non

durées INDICE

ECHELON indbaut échelons  (majoré) pen_sior,1 ponaptoiblpine annuel prir.ne/ mensuel 28,50% maitrise SpeEifte résidence de sgap) (évaluation) civile déductible ST CRRS =
majoré CSG) points (RTT) 2018 =
[Eleve NS 1 410 AT 2162148 0,00 1801,79 216,21 18,01 11,52 268,44 4828 136,80 10,06 1,48 %
Stagiaire 420 1 373 479 2178,96 2203428 0,00 183619 523,31 319,58 56,66 18,36 0,00 21,35 313,62 6545 18543 13,63 18,36 |\s}
422 1 B 32 PR 2215248 23,17 184604 526,12 31958 56,66 18,46 0,00 22,33 31558 6522 184,80 13,59 18,46 |in
Echelon 2 425 1 377 484 217863 2227056  -23,17 185583 52893 31958 56,66 1855 0,00 2249 31689 6553 18566 13,65 1856 |
[Echelon3  [FES | 381 [N WCINENT 2250696  -23,17 187558 534,54 319,58 56,66 1875 0,00 2265 320,82 66,13 187,37 13,78 18,76 |\
Echelon 4 440 2 387 497 222824 22861,32 23,17 190511 54296 31958 56,66 1905 000 2351 32540 6705 189,99 13,97 19,05 |4
[Echelon5 LT 2 Il s LRI 2368836 23,17  1974,03 562,60 319,58 56,66 19,74 0,00 2447 337,19 69,18 196,01 14,41 19,74 |3
Echelon 6 478 2 415 533 2366,58 2451540 23,17 2042,95 582,24 31958 56,66 20,42 0,00 2495 34897 71,30 202,01 14,85 19,92 |8
491 : IR s PRI 2504712 2317 208726 594,87 31958 5666 20,87 000 2528 35683 72,66 2058 1514 19,96 [
Echelon 8 510 25 439 564 248542 2593320 -23,17 2161,10 61591 31958 56,66 21,61 000 2585 369,27 7493 21229 1561 20,03 |
[Echelong  IESTEEPYN 4538  [EEEEC) AFERPR 2705556 -23,17 225463 642,57 319,58 56,66 2254 0,00 2650 38564 77,80 220,43 16,21 20,11 |-
Echelon 10 561 2,5 475 610 2664,14  28059,84 -23,17 233832 66642 31958 56,66 23,38 0,00 2737 399,39 80,37 227,73 16,74 20,19 |t
ssa 25 M 634 PN 2912316 -23,17 242693 691,68 319,58 56,66 2426 0,00 2806 41510 83,10 23544 17,31 20,27 |4
Echelon 12 608 25 511 657 284260 3018648 2317 251554 71693 31958 5666 2515 000 2935 430,16 8583 243,19 1788 20,38 |3
635 - BB ea: ACLERERT 31427,06 23,17 261892 746,39 319,58 56,66 26,18 0,00 31,85 447,84 89,05 252,30 18,55 20,56 |1
Brigadier-chef de classe normale provisoire - Fin de |'extinction progressive du B/C provisoire en 2029 E
Echelon 1 provisoire 469 1 410 527 2341,69 2422008 -23,17 201834 57523 319,58 56,66 20,18 0,00 24,95 34504 70,55 199,88 14,70 19,91 [
Echelon 2 provisoire 487 1 421 541 2396,24  24869,88  -23,17 2072,49 590,66 319,58 56,66 20,72 0,00 2531 35421 72,21 20459 1504 19,96 | .
Echelon 3 provisoire 506 1 436 560 247121 2575596  -23,17 214633 611,70 319,58 56,66 21,46 0,00 2641 366,65 74,49 211,05 1552 20,05 |3
Echelon 4 provisoire 529 1 453 582 255552 2676024  -23,17 2230,02 63556 319,58 56,66 22,30 0,00 2721 381,05 77,06 21835 16,05 20,13 3
Echelon 5 provisoire 554 1 470 604 263986 2776440 2317 231370 659,40 31958 5666 23,13 000 2811 39546 7964 22564 1659 20,22 [N
Echelon 6 provisoire 565 2 478 614 2680,45  28237,08 -23,17 2353,09 670,63 31958 56,66 23,53 0,00 29,28 402,01 80,87 229,13 16,85 20,29 |
Echelon 7 provisoire 579 3 489 628 273520 2838688 23,17 240724 68606 31958 5666 2407 000 2988 411,17 8254 23386 17,20 20,35 I
Echelon 8 provisoire 604 ] 508 653 282910  30009,24 -23,17 2500,77 712,72 319,58 56,66 2500 0,00 30,73 427,54 8541 242,01 17,79 2044 [
Brigadier-chef de classe supérieure 8'
Echelon 1 565 2 478 614 2680,45  28237,08 -23,17 2353,09 670,63 319,58 56,66 23,53 0,00 29,28 402,01 80,87 229,13 16,85 20,29 |
[Echelon2 TIPS 628 FECFTI  28886,88  -23,17  2407,24 686,06 31958 56,66 24,07 0,00 29,88 411,17 82,54 233,86 17,20 20,35 |\
Echelon 3 604 25 508 653 2829,10 3000924 -23,17 2500,77 712,72 31958 5666 2500 0,00 30,73 427,54 8541 242,01 17,79 20,44 |
EYE 7 25 666 I 3060000 23,17 2550,00 72675 31958 56,66 2550 0,00 31,10 43605 8693 24629 1811 2048 |
Echelon 5 630 25 528 678 292894  31190,64 -23,17 259922 740,78 319,58 56,66 2599 0,00 31,81 443,91 8845 250,60 1843 20,54 [
Errr 3 704 SPERUNN 32372,16 23,17 2697,68 768,84 319,58 56,66 2697 000 32,89 460,93 91,48 259,19 19,06 20,65 |G
Echelon 7 679 - 565 726 3112,90 3337644  -23,17 2781,37 792,69 31958 56,66 27,81 0,00 3425 47534 9407 266,52 19,60 20,76 [
614 2 515 662 30422,76  -23,17 253523 722,54 319,58 56,66 2535 0,00 31,21 433,43 86,48 24502 18,02 20,48 %
Echelon 2 640 2 535 687 2963,81 3160416 -23,17  2633,68 750,60 319,58 56,66 2633 000 3228 449,80 8951 253,61 18,65 20,58 [
658 > HEEM 705 WETEEVENN 3243120 23,17 2702,60 770,24 319,58 56,66 27,02 0,00 3309 461,59 91,63 259,62 19,09 20,66 |4
Echelon 4 682 25 567 729 3122,44 3349452 23,17 2791,21 79549 319,58 56,66 27,91 0,00 3421 477,30 9436 267,37 19,66 20,76 [4<
698 25 [BL 744 EFTINTIN 3420348 23,17 285029 812,33 319,58 56,66 28,50 0,00 3497 487,12 96,19 272,53 20,04 20,83 [
Echelon 6 744 - 615 790 3361,42  36330,12 -23,17 3027,51 862,84 31958 56,66 30,27 000 3678 517,24 101,64 287,98 21,18 21,01 |44
751 I 620 (I 3662544  -23,17 305,12 869,85 31958 56,66 3052 000 3684 521,82 102,39 290,12 21,33 21,02 |}
RULP Echelon 2 778 2 640 822 348556 3780696 -23,17 3150,58 897,92 319,58 56,66 31,50 0,00 3790 53819 10543 29871 21,96 21,12
804 I 660 [ETE 38988,36  -23,17  3249,03 92597 319,58 56,66 32,49 0,00 3898 55521 108,46 307,30 22,60 21,23

RULP Echelon 4 844 = 690 887 3 733,26 40760,64 -23,17 3396,72 968,07 319,58 56,66 33,96 0,00 40,25 580,75 113,00 320,16 23,54 21,36




Gardien de la Paix

Brigadier-Chef

Major

PFASMI, MEDERATION AUTONOME DES
SYNDICATS DU MINISTERE DE L'INTERIEUR

SALAIRES - Province ® 8 jours ARTT payés

mise a jour 01/01/2025

Valeur annuelle indice 100 majoré = 5907,34 euros, soit une valeur mensuelle du point d’indice majoré = 4,9228 euros.
Transfert prime/point PPCR : ponction de 23,17€ sur le brut, rendus sous forme de points d'indice afin de revaloriser la pension des futurs retraités.

Traitements Primes et indemnités retenues

indice PAYE (varie selon . transfert . ) indemnité . . ) . CSG
. Traitement brut X Traitement brut 1.5.S.P. Allocation de . ind. de ICSS (prime  Prime CSG** pension CSG non , k
prime / spécifique déductible

POLICE

ECHELON Ind. brut pension montant de la prime

échelons  (majoré) annuel mensuel 28,50% maitrise résidence de sgap) (évaluation) civile déductible

majoré CSG) points (RTT) 2018 %
[Eleve NS 1 410 N 21621,48 0,00 180179 216,21 0,00 11,52 268,44 47,86 13559 9,97 0,58 %
Stagiaire 420 1 373 479 2162,36 2203428 0,00 183619 523,31 319,58 56,66 0,00 000 21,35 313,62 6501 18420 1354 18,36 |\s}
422 1 B 32 FEUTAN 2215248 23,17 184604 526,12 31958 56,66 0,00 0,00 2233 31558 64,79 183,56 13,50 18,46 |in
Echelon 2 425 1 377 484 2161,85 2227056  -23,17 185588 52893 31958 5666 000 000 2249 31689 6509 18442 1356 1856 |
[Echelon3  [FES | 381 [N LA 2250696 -23,17 187558 534,54 319,58 56,66 0,00 000 2265 320,82 6569 186,12 13,69 18,76 |\
Echelon 4 440 2 387 497 2211,22  22861,32 23,17 190511 54296 31958 5666 000 000 2351 32540 6661 18871 1388 1883 |4
[Echelon5 L : Il s UEIEAT 2368836 -23,17  1974,03 562,60 319,58 56,66 0,00 000 2447 337,19 6872 19470 14,32 18,88 |5
Echelon 6 478 2 415 533 2349,13 2451540 -23,17 2042,95 582,24 31958 5666 000 000 2495 34897 70,82 200,64 14,75 18,90 |i=%
491 : IR s 25047,12 23,17  2087,26 59487 319,58 56,66 000 000 2528 35683 72,17 20447 1503 1892 |
Echelon 8 510 25 439 564 246695  25933,20 -23,17 2161,10 61591 31958 5666 0,00 000 2585 369,27 74,42 210,85 1550 18,95 |
[Echelond  EGTEEEPIN 4538  [EEELC) AR 2705556 -23,17 225463 642,57 319,58 5666 000 0,00 2650 38564 77,27 218,92 16,10 18,98 |
Echelon 10 561 25 475 610 2644,16  28059,84 -23,17 233832 66642 31958 56,66 0,00 000 2737 399,39 79,82 226,16 16,63 19,02 |t
ssa 25 M 634 PEDUEN 2912316 -23,17 242693 691,68 31958 5666 0,00 000 2806 41510 82,52 233,82 17,19 19,06 |4
Echelon 12 608 25 511 657 2821,10 3018648 2317 251554 71693 31958 5666 000 000 2935 430,16 8524 24151 17,76 19,12 |3
635 - BB ea: ACPETITT 31427,06 23,17 261892 74639 31958 5666 0,00 0,00 31,85 447,84 88,43 250,55 18,42 19,25 |
Brigadier-chef de classe normale provisoire - Fin de |'extinction progressive du B/C provisoire en 2029 E
Echelon 1 provisoire 469 1 410 527 2324,45 2422008 -23,17 201834 57523 31958 56,66 0,00 0,00 24,95 34504 70,07 19853 14,60 18,90 [
Echelon 2 provisoire 487 1 421 541 2378,54  24869,88  -23,17 2072,49 590,66 319,58 56,66 0,00 0,00 2531 35421 71,72 203,20 14,94 18,92 |
Echelon 3 provisoire 506 1 436 560 2452,88 2575596  -23,17 214633 611,70 31958 56,66 0,00 000 2641 366,65 7398 209,62 1541 18,97 |3
Echelon 4 provisoire 529 1 453 582 253645 2676024  -23,17 2230,02 63556 319,58 56,66 0,00 000 2721 381,05 7654 216,86 1595 19,01 |k
Echelon 5 provisoire 554 1 470 604 2620,09 2776440 -23,17 2313,70 659,40 319,58 56,66 0,00 0,00 2811 39546 79,09 224,10 16,48 19,06 g
Echelon 6 provisoire 565 2 478 614 2660,33  28237,08 -23,17 2353,09 670,63 31958 56,66 0,00 000 29,28 402,01 80,32 227,56 16,73 19,12 |
Echelon 7 provisoire 579 3 489 628 271463 2838688 23,17 240724 68606 31958 5666 000 000 298 411,17 81,97 23225 17,08 19,15 I
Echelon 8 provisoire 604 - 508 653 2807,74  30009,24 -23,17 2500,77 712,72 319,58 56,66 0,00 0,00 30,73 427,54 8482 24033 17,67 19,19 [
Brigadier-chef de classe supérieure 8'
Echelon 1 565 2 478 614 2660,33  28237,08 -23,17 2353,09 670,63 31958 56,66 0,00 0,00 2928 402,01 80,32 227,56 16,73 19,12 |y
[Echelon2 TIPS 628 FIUVEIN 28886,88  -23,17  2407,24 686,06 31958 5666 0,00 0,00 2988 411,17 81,97 232,25 17,08 19,15 |\
Echelon 3 604 25 508 653 2807,74 3000924 -23,17 2500,77 712,72 31958 5666 000 000 30,73 427,54 84,82 240,33 17,67 19,19 |
Emrylll 7 o 666 UEGUEAN 3060000 23,17 2550,00 726,75 31958 5666 0,00 000 31,10 43605 8632 24459 17,98 1921 |53
Echelon 5 630 25 528 678 290674  31190,64 -23,17 259922 740,78 319,58 56,66 0,00 0,00 31,81 443,91 87,83 24886 1830 19,24 [
Errr 3 704 32372,16  -23,17  2697,68 768,84 319,58 5666 0,00 000 3289 460,93 90,84 257,38 1893 19,30 |G
Echelon 7 679 - 565 726 3089,14 3337644  -23,17 2781,37 792,69 31958 56,66 0,00 000 3425 47534 93,41 264,66 1946 1937 [&
614 2 515 662 [EFITEIMN 30422,76 23,17 253523 722,54 319,58 56,66 0,00 0,00 31,21 433,43 8588 243,33 17,89 19,21 %
Echelon 2 640 2 535 687 2941,30 3160416 -23,17  2633,68 750,60 319,58 56,66 000 000 3228 449,80 88389 251,85 1852 19,27 [
658 > HEEM 705 ENITERN 32431,20 23,17 2702,60 770,24 319,58 56,66 0,00 0,00 3309 461,59 91,00 257,82 1896 19,31 |4
Echelon 4 682 25 567 729 3098,50 3349452 23,17 2791,21 79549 319,58 5666 000 000 3421 477,30 9371 26550 19,52 19,36 [4<
698 25 [BE 744 EFEETIN 3420348 23,17 285029 812,33 319,58 5666 0,00 0,00 3497 487,12 9551 270,62 19,90 19,40 |
Echelon 6 744 - 615 790 333555  36330,12 -23,17 3027,51 862,84 31958 5666 0,00 000 3678 517,24 100,93 28596 21,03 19,49 |i&4
751 > BT 797 DEEENN 3662544 23,17 3052,12 869,85 319,58 56,66 0,00 0,00 368 521,82 101,67 288,08 21,18 1950 | &
RULP Echelon 2 778 2 640 822 3458,64 3780696 -23,17 3150,58 897,92 319,58 56,66 0,00 0,00 3790 53819 104,68 296,60 21,81 19,55
804 > I 548 WEEETEENN 3898836  -23,17 3249,03 92597 319,58 56,66 0,00 0,00 3898 55521 107,69 30512 22,44 19,60

RULP Echelon 4 844 - 690 887 3704,23 40760,64 -23,17 3396,72 968,07 319,58 56,66 0,00 0,00 40,25 580,75 112,20 317,89 23,37 19,67




Gardien de la Paix

Brigadier-Chef

Major

PFASMI, MEDERATION AUTONOME DES
SYNDICATS DU MINISTERE DE L'INTERIEUR

SALAIRES - Paris - Versailles - Sces Ctx - Corse - CRS Auto. (3%%*) [ LA 72

mise a jour 01/01/2025

Valeur annuelle indice 100 majoré = 5907,34 euros, soit une valeur mensuelle du point d’indice majoré = 4,9228 euros. : taux de l'indemnité de résidence

Transfert prime/point PPCR : ponction de 23,17€ sur le brut, rendus sous forme de points d'indice afin de revaloriser la pension des futurs retraités.

Traitements Primes et indemnités retenues

indice PAYE (varie selon ) transfert ) . indemnité . . ) . CSG
) - Traitement brut Traitement brut 1.5.S.P. Allocation de ind. de ICSS (prime Prime CSG** pension CSG non , k
ECHELON Ind. brut pension montant de la prime déductible CRDS

rime spécifique
échelons  (majoré) o annuel P X / mensuel 28,50% maitrise P 9 résidence de sgap) (évaluation) civile déductible
majoré CSG) points (RTT) 2018

POLICE

[Eleve NS 1 410 21621,48 0,00  1801,79 216,21 54,05 11,52 268,44 49,13 13920 1024 3,28
Stagiaire 420 1 373 479 234336 2203428 0,00 183619 523,31 31958 56,66 5508 14500 21,35 313,62 69,73 197,57 14,53 18,36
422 1 B 32 22152,48  -23,17  1846,04 526,12 319,58 56,66 5538 14500 23,06 31558 69,53 197,00 14,49 18,46
Echelon 2 425 1 377 484 234465 2227056 -23,17 185588 528,93 31958 56,66 5567 14500 23,87 316,89 69,85 197,92 14,55 18,56
[Echelon3  [FES | 381 [N 22506,96  -23,17 187558 534,54 319,58 56,66 56,26 14500 24,64 320,82 70,48 199,70 14,68 18,76
Echelon 4 440 2 387 497 239627  22861,32 -23,17 19051 542,96 319,58 56,66 57,15 14500 26,14 32540 71,43 202,40 14,88 19,05
[Echelon5 LT 2 Il s 23688,36  -23,17  1974,03 562,60 319,58 56,66 59,22 14500 27,41 337,19 73,60 208,54 1533 19,74
Echelon 6 478 2 415 533 2536,88 2451540 -23,17  2042,95 582,24 31958 56,66 61,28 14500 27,89 348,97 7575 214,62 1578 20,43
491 : IR s 25047,12  -23,17 2087,26 594,87 319,58 56,66 62,61 14500 2821 356,83 77,13 218,54 16,07 20,87
Echelon 8 510 2,5 439 564 265678  25933,20 -23,17 2161,10 61591 319,58 56,66 64,83 14500 28,79 369,27 79,43 22506 16,55 21,61
[Echelong  IESTEEPYN 4538  [EEEEC) 2705556  -23,17  2254,63 642,57 319,58 56,66 67,63 14500 29,44 38564 82,35 233,32 17,16 22,55
Echelon 10 561 2,5 475 610 2837,00  28059,84 -23,17 233832 666,42 31958 56,66 70,14 14500 30,30 399,39 84,96 240,73 17,70 23,38
ssa 25 M 634 29123,16  -23,17 242693 691,68 319,58 56,66 72,80 14500 31,00 41510 87,73 24857 1828 24,27
Echelon 12 608 2,5 511 657 3017,15  30186,48 -23,17 251554 716,93 319,58 56,66 7546 14500 32,28 430,16 90,51 256,44 18,86 25,16
635 - BB ea: 31427,04 -23,17 261892 746,39 319,58 56,66 78,56 14500 34,85 447,84 93,77 26569 19,54 26,19

Brigadier-chef de classe normale provisoire - Fin de I'extinction progressive du B/C provisoire en 2029
Echelon 1 provisoire 469 1 410 527 2 511,79 24220,08 -23,17 2018,34 575,23 319,58 56,66 60,55 145,00 27,89 345,04 74,99 212,46 15,62 20,18

Echelon 2 provisoire 487 1 421 541 2 566,98 24869,88 -23,17 2072,49 590,66 319,58 56,66 62,17 145,00 28,42 354,21 76,68 217,25 15,97 20,72
Echelon 3 provisoire 506 1 436 560 2641,76 25755,96  -23,17  2146,33 611,70 319,58 56,66 64,38 14500 2856 366,65 7897 223,75 16,45 21,46
Echelon 4 provisoire 529 1 453 582 2726,87 26760,24 -23,17 2230,02 635,56 319,58 56,66 66,90 145,00 29,42 381,05 81,59 231,16 17,00 22,30
Echelon 5 provisoire 554 1 470 604 2811,97 27764,40  -23,17  2313,70 659,40 319,58 56,66 69,41 14500 30,30 395,46 84,20 238,57 17,54 23,14
Echelon 6 provisoire 565 2 478 614 2 853,62 28237,08 -23,17 2353,09 670,63 319,58 56,66 70,59 145,00 32,22 402,01 85,47 242,16 17,81 23,53
Echelon 7 provisoire 579 3 489 628 2908,87 28886,88  -23,17  2407,24 686,06 319,58 56,66 72,21 14500 32,81 411,17 87,16 246,96 18,16 24,07
Echelon 8 provisoire 604 - 508 653 3 003,62 30009,24  -23,17  2500,77 712,72 319,58 56,66 75,02 14500 33,67 427,54 90,08 255,23 18,77 25,01
Brigadier-chef de classe supérieure

Echelon 1 565 2 478 614 2 853,62 28237,08  -23,17  2353,09 670,63 319,58 56,66 70,59 14500 32,22 402,01 8547 242,16 17,81 23,53

[Echelon2 TIPS 628 LTI 28886,88  -23,17  2407,24 686,06 319,58 56,66 72,21 14500 3281 411,17 87,16 246,96 18,16 24,07
Echelon 3 604 2,5 508 653 3 003,62 30009,24 -23,17 2500,77 712,72 319,58 56,66 75,02 145,00 33,67 427,54 90,08 255,23 18,77 25,01

1f°221j0d-DSUN@ID1I032423S :[Iow — 4f-do1j0d-psun/ / :d1Y — SIYYd ETOS/ SIM3UUDL S3p anY §Z — 3I170d YSNN

Emryll 7 o 666 30600,00 -23,17  2550,00 726,75 319,58 56,66 76,50 14500 34,04 436,05 91,62 259,58 19,09 25,50
Echelon 5 630 2,5 528 678 310437  31190,64 -23,17 2599,22 740,78 319,58 56,66 77,97 14500 34,75 443,91 93,16 263,95 19,41 25,99
Errr 3 704 32372,16  -23,17 2697,68 768,84 319,58 56,66 80,93 14500 36,11 460,93 96,24 272,69 20,05 26,98
Echelon 7 679 - 565 726 3290,99 3337644 -23,17 2781,37 792,69 31958 56,66 83,44 14500 3825 47534 9889 280,19 20,60 27,81
614 2 515 662 30422,76  -23,17 253523 722,54 319,58 56,66 76,05 14500 34,15 433,43 91,16 258,29 18,99 2535
Echelon 2 640 2 535 687 313956  31604,16 -23,17 2633,68 750,60 319,58 56,66 79,01 14500 3522 449,80 9424 267,01 19,63 26,34
658 P 549 [T 32431,20  -23,17  2702,60 77024 319,58 56,66 81,07 14500 3603 461,59 96,40 273,12 20,08 27,03

Echelon 4 682 2,5 567 729 3299,63 3349452 -23,17 2791,21 79549 31958 56,66 83,73 14500 37,15 477,30 99,17 280,98 20,66 27,91
698 25 [BL 744 34203,48  -23,17 285029 812,33 319,58 56,66 8550 14500 37,90 487,12 101,02 286,22 21,05 28,50

Echelon 6 744 - 615 790 3540,42  36330,12 -23,17 3027,51 862,84 31958 56,66 90,82 14500 39,34 517,24 106,55 301,89 22,20 30,28
751 > XM 797 PEETFEEN 3662544 23,17 3052,12 869,85 319,58 56,66 91,56 14500 39,78 521,82 107,32 304,08 22,36 30,52
RULP Echelon 2 778 2 640 822 366628 3780696 -23,17 3150,58 897,92 319,58 56,66 94,51 14500 41,13 538,19 110,41 312,82 23,00 3151
804 I 660 [ETE 38988,36  -23,17  3249,03 92597 319,58 56,66 97,47 14500 42,91 55521 113,50 321,59 23,65 31,92

RULP Echelon 4 844 = 690 887 3 918,97 40760,64 -23,17 3396,72 968,07 319,58 56,66 101,90 145,00 44,59 580,75 118,12 334,67 24,61 32,23




Gardien de la Paix

Brigadier-Chef

Major

PFASMI, MEDERATION AUTONOME DES
SYNDICATS DU MINISTERE DE L'INTERIEUR

SALAIRES - Versailles (1%%) @ 8 jours ARTT payés

mise a jour 01/01/2025

Valeur annuelle indice 100 majoré = 5907,34 euros, soit une valeur mensuelle du point d’indice majoré = 4,9228 euros. : taux de l'indemnité de résidence

Transfert prime/point PPCR : ponction de 23,17€ sur le brut, rendus sous forme de points d'indice afin de revaloriser la pension des futurs retraités.

Traitements Primes et indemnités retenues

indice PAYE (varie selon ) transfert ) . indemnité . . ) . CSG
) - Traitement brut Traitement brut 1.5.S.P. Allocation de ind. de ICSS (prime Prime CSG** pension CSG non , k
ECHELON Ind. brut pension montant de la prime déductible CRDS

rime spécifique
échelons  (majoré) o annuel P X / mensuel 28,50% maitrise P 9 résidence de sgap) (évaluation) civile déductible
majoré CSG) points (RTT) 2018

POLICE

[Eleve N 1 410 21621,48 0,00 180179 216,21 18,01 11,52 268,44 4828 13680 10,06 1,48
Stagiaire 420 1 373 479 2310,14 2203428 0,00 183619 523,31 31958 56,66 18,36 14500 21,35 313,62 68,86 19512 14,35 18,36
422 1 B 32 22152,48  -23,17  1846,04 526,12 319,58 56,66 18,46 14500 23,06 31558 68,66 194,53 14,30 18,46
Echelon 2 425 1 377 484 2311,06 2227056  -23,17 185588 528,93 31958 56,66 18,55 14500 23,87 316,89 6898 19544 14,37 18,56
[Echelon3  [FES | 381 [N 22506,96  -23,17 187558 534,54 319,58 56,66 18,75 14500 24,64 320,82 69,60 197,20 14,50 18,76
Echelon 4 440 2 387 497 2361,80  22861,32 -23,17 190511 542,96 319,58 56,66 19,05 14500 26,14 32540 70,54 199,85 14,69 19,05
[Echelon5 LT 2 Il s 23688,36  -23,17  1974,03 562,60 319,58 56,66 19,74 14500 27,41 337,19 72,67 20590 1514 19,74
Echelon 6 478 2 415 533 249991 2451540 -23,17  2042,95 582,24 319,58 56,66 20,42 14500 27,89 348,97 74,79 211,89 1558 20,43
491 : IR s 25047,12  -23,17 2087,26 594,87 319,58 56,66 20,87 14500 2821 356,83 76,15 21575 1586 20,87
Echelon 8 510 2,5 439 564 2617,67  25933,20 -23,17 2161,10 61591 319,58 56,66 21,61 14500 28,79 369,27 78,41 222,18 16,34 21,61
[Echelong  IESTEEPYN 4538  [EEEEC) 2705556  -23,17  2254,63 642,57 319,58 56,66 22,54 14500 29,44 38564 81,29 230,31 16,93 22,55
Echelon 10 561 2,5 475 610 2794,78  28059,84  -23,17 233832 666,42 31958 56,66 23,38 14500 30,30 399,39 83,86 237,61 17,47 23,38
ssa 25 M 634 29123,16  -23,17 242693 691,68 319,58 56,66 24,26 14500 31,00 41510 86,58 24532 18,04 24,27
Echelon 12 608 2,5 511 657 297165 3018648 -23,17 251554 716,93 319,58 56,66 2515 14500 32,28 430,16 89,32 253,07 18,61 25,16
635 - BB ea: 31427,04  -23,17 261892 746,39 319,58 56,66 26,18 14500 34,85 447,84 92,54 262,19 19,28 26,19

Brigadier-chef de classe normale provisoire - Fin de I'extinction progressive du B/C provisoire en 2029
Echelon 1 provisoire 469 1 410 527 2 475,28 24220,08 -23,17 2018,34 575,23 319,58 56,66 20,18 145,00 27,89 345,04 74,03 209,76 15,42 20,18

Echelon 2 provisoire 487 1 421 541 2529,48 24869,88 -23,17 2072,49 590,66 319,58 56,66 20,72 145,00 28,42 354,21 75,70 214,48 15,77 20,72
Echelon 3 provisoire 506 1 436 560 2 602,93 25755,96  -23,17  2146,33 611,70 319,58 56,66 21,46 14500 2856 366,65 77,96 220,88 16,24 21,46
Echelon 4 provisoire 529 1 453 582 2 686,53 26760,24 -23,17 2230,02 635,56 319,58 56,66 22,30 145,00 29,42 381,05 80,53 228,18 16,78 22,30
Echelon 5 provisoire 554 1 470 604 2770,10 27764,40  -23,17  2313,70 659,40 319,58 56,66 23,13 14500 30,30 395,46 83,11 235,48 17,31 23,14
Echelon 6 provisoire 565 2 478 614 2 811,05 28237,08 -23,17 2353,09 670,63 319,58 56,66 23,53 145,00 32,22 402,01 84,36 239,02 17,57 23,53
Echelon 7 provisoire 579 3 489 628 2 865,32 28886,88  -23,17  2407,24 686,06 319,58 56,66 24,07 14500 32,81 411,17 86,03 243,74 17,92 24,07
Echelon 8 provisoire 604 - 508 653 2958,37 30009,24  -23,17  2500,77 712,72 319,58 56,66 25,00 14500 33,67 427,54 8890 251,89 1852 25,01
Brigadier-chef de classe supérieure

Echelon 1 565 2 478 614 2 811,05 28237,08  -23,17  2353,09 670,63 319,58 56,66 23,53 14500 32,22 402,01 84,36 239,02 17,57 23,53

[Echelon2 TIPS 628 28886,88  -23,17  2407,24 686,06 319,58 56,66 24,07 14500 32,81 411,17 86,03 243,74 17,92 24,07
Echelon 3 604 25 508 653 2958,37 3000924 -23,17 2500,77 712,72 319,58 56,66 2500 14500 33,67 427,54 8890 251,89 18,52 25,01
EYE 7 25 666 30600,00 -23,17  2550,00 726,75 319,58 56,66 2550 14500 34,04 436,05 90,41 256,17 18,84 25,50
Echelon 5 630 25 528 678 3057,35  31190,64 -23,17 2599,22 740,78 319,58 56,66 2599 14500 34,75 44391 91,93 260,48 19,15 25,99

1f°221j0d-DSUN@ID1I032423S :[Iow — 4f-do1j0d-psun/ / :d1Y — SIYYd ETOS/ SIM3UUDL S3p anY §Z — 3I170d YSNN

Errr 3 704 32372,16  -23,17 2697,68 768,84 319,58 56,66 26,97 14500 36,11 460,93 94,97 269,09 19,79 26,98
Echelon 7 679 - 565 726 3240,66 3337644 -23,17 2781,37 792,69 31958 56,66 27,81 14500 3825 47534 97,58 27647 2033 27,81
614 2 515 662 [EEIZIEE 30422,76 23,17 253523 722,54 319,58 56,66 2535 14500 34,15 433,43 89,97 25490 18,74 2535
Echelon 2 640 2 535 687 3091,90  31604,16 -23,17 2633,68 750,60 319,58 56,66 26,33 14500 3522 449,80 93,00 263,49 19,37 26,34
658 P 549 [T 32431,20 -23,17  2702,60 77024 319,58 56,66 27,02 14500 3603 461,59 9512 269,51 19,82 27,03

Echelon 4 682 2,5 567 729 3249,13 3349452 -23,17 2791,21 79549 31958 56,66 27,91 14500 37,15 477,30 97,85 277,25 20,39 27,91
698 25 [BL 744 34203,48  -23,17 285029 812,33 319,58 56,66 28,50 14500 37,90 487,12 99,67 282,41 20,77 2822

Echelon 6 744 - 615 790 3487,55  36330,12 -23,17 3027,51 862,84 31958 56,66 30,27 14500 39,34 517,24 10512 297,84 21,90 28,38
751 2 M 797 DEETETN 3662544 23,17 3052,12 869,85 319,58 56,66 30,52 14500 39,78 521,82 10588 300,00 22,06 28,42
RULP Echelon 2 778 2 640 822 361225 3780696 -23,17 3150,58 897,92 319,58 56,66 31,50 14500 41,13 538,19 108,92 308,61 22,69 28,54
804 I 660 [ETE 38988,36  -23,17  3249,03 92597 319,58 56,66 32,49 14500 42,91 55521 111,97 317,25 23,33 28,67

RULP Echelon 4 844 = 690 887 3 860,90 40760,64 -23,17 3396,72 968,07 319,58 56,66 33,96 145,00 44,59 580,75 116,52 330,14 24,27 28,83




Gardien de la Paix

Brigadier-Chef

Major

PFASMI, MEDERATION AUTONOME DES
SYNDICATS DU MINISTERE DE L'INTERIEUR

SALAIRES - CRS IDF (3%%*) 16 jours ARTT payés

mise a jour 01/01/2025

Valeur annuelle indice 100 majoré = 5907,34 euros, soit une valeur mensuelle du point d’indice majoré = 4,9228 euros. : taux de l'indemnité de résidence

Transfert prime/point PPCR : ponction de 23,17€ sur le brut, rendus sous forme de points d'indice afin de revaloriser la pension des futurs retraités.

Traitements Primes et indemnités retenues

indice PAYE (varie selon ) transfert ) . indemnité . . ) . CSG
) - Traitement brut Traitement brut 1.5.S.P. Allocation de ind. de ICSS (prime Prime CSG** pension CSG non , k
ECHELON Ind. brut pension montant de la prime déductible CRDS

rime spécifique
échelons  (majoré) o annuel P X / mensuel 28,50% maitrise P 9 résidence de sgap) (évaluation) civile déductible
majoré CSG) points (RTT) 2018

POLICE

[Eleve NS 1 410 21621,48 0,00  1801,79 216,21 54,05 11,52 268,44 49,13 13920 1024 3,28
Stagiaire 420 1 373 479 2394,63 2203428 0,00 183619 523,31 319,58 113,33 5508 14500 21,35 313,62 71,07 201,35 14,81 18,36
422 1 B 32 22152,48  -23,17  1846,04 526,12 319,58 113,33 5538 14500 23,06 31558 70,87 200,79 14,76 18,46
Echelon 2 425 1 377 484 239591 2227056 -23,17 185588 528,93 319,58 113,33 5567 14500 23,87 31689 71,19 201,71 14,83 18,56
[Echelon3  [FES BE 200 DPTEEWN 2250696 23,17 187558 534,54 319,58 113,33 56,26 14500 24,64 320,82 71,82 203,49 1496 18,76
Echelon 4 440 2 387 497 2447,54  22861,32 -23,17 190511 542,96 319,58 113,33 57,15 14500 26,14 32540 72,77 20618 1516 19,05
[Echelon5 LT 2 Il s 23688,36  -23,17  1974,03 562,60 319,58 113,33 59,22 14500 27,41 337,19 74,94 212,32 1561 19,74
Echelon 6 478 2 415 533 2588,14 2451540 -23,17  2042,95 582,24 319,58 113,33 61,28 14500 2789 348,97 77,09 21841 16,06 20,43
491 : IR s 25047,12  -23,17 2087,26 594,87 319,58 113,33 62,61 14500 2821 356,83 78,47 222,32 1635 20,87
Echelon 8 510 2,5 439 564 270804  25933,20 -23,17 2161,10 61591 319,58 113,33 64,83 14500 2879 369,27 80,77 228,85 16,83 21,61
[Echelong  IESTEEPYN 4538  [EEEEC) 2705556  -23,17  2254,63 642,57 319,58 113,33 67,63 14500 29,44 38564 83,69 237,11 17,43 22,55
Echelon 10 561 2,5 475 610 288835  28059,84 -23,17 233832 666,42 31958 113,33 70,14 14500 30,30 399,39 86,30 244,52 17,98 23,38
ssa 25 M 634 29123,16  -23,17 242693 691,68 319,58 113,33 72,80 14500 31,00 41510 89,07 252,35 1856 24,27
Echelon 12 608 2,5 511 657 306844 3018648 -23,17 251554 716,93 319,58 113,33 7546 14500 3228 430,16 91,84 260,22 19,13 25,16
635 - BB ea: 31427,04  -23,17 261892 746,39 319,58 113,33 78,56 145,00 34,85 447,84 9511 269,48 19,81 26,19

Brigadier-chef de classe normale provisoire - Fin de I'extinction progressive du B/C provisoire en 2029
Echelon 1 provisoire 469 1 410 527 2 563,06 24220,08 -23,17 2018,34 575,23 319,58 113,33 60,55 145,00 27,89 345,04 76,32 216,25 15,90 20,18

Echelon 2 provisoire 487 1 421 541 2 618,25 24869,88 -23,17 2072,49 590,66 319,58 113,33 62,17 145,00 28,42 354,21 78,01 221,04 16,25 20,72
Echelon 3 provisoire 506 1 436 560 2 693,02 25755,96  -23,17  2146,33 611,70 319,58 113,33 64,38 14500 2856 366,65 80,31 227,54 16,73 21,46
Echelon 4 provisoire 529 1 453 582 2778,14 26760,24 -23,17 2230,02 635,56 319,58 113,33 66,90 145,00 29,42 381,05 82,92 234,95 17,28 22,30
Echelon 5 provisoire 554 1 470 604 2 863,23 27764,40  -23,17  2313,70 659,40 319,58 113,33 69,41 14500 30,30 395,46 85,54 242,36 17,82 23,14
Echelon 6 provisoire 565 2 478 614 2 904,90 28237,08 -23,17 2353,09 670,63 319,58 113,33 70,59 145,00 32,22 402,01 86,80 245,95 18,08 23,53
Echelon 7 provisoire 579 3 489 628 2 960,14 28886,88  -23,17  2407,24 686,06 319,58 113,33 72,21 145,00 32,81 411,17 88,50 250,74 18,44 24,07
Echelon 8 provisoire 604 - 508 653 3 054,88 30009,24  -23,17  2500,77 712,72 319,58 113,33 75,02 14500 33,67 427,54 91,42 259,02 19,05 25,01
Brigadier-chef de classe supérieure

Echelon 1 565 2 478 614 2904,90 28237,08  -23,17  2353,09 670,63 319,58 113,33 70,59 14500 32,22 402,01 8680 24595 18,08 23,53

[Echelon2 TIPS 628 CTTRUIN  28886,88  -23,17  2407,24 686,06 319,58 113,33 72,21 14500 3281 411,17 88,50 250,74 18,44 24,07
Echelon 3 604 2,5 508 653 3054,88  30009,24 -23,17  2500,77 712,72 319,58 113,33 7502 14500 33,67 427,54 91,42 259,02 19,05 25,01

EYE 7 25 666 3104,79 30600,00 -23,17  2550,00 726,75 319,58 113,33 76,50 14500 34,04 436,05 92,95 263,37 19,37 25,50
Echelon 5 630 25 528 678 315563  31190,64 -23,17 2599,22 740,78 319,58 113,33 77,97 14500 34,75 44391 9450 267,74 19,69 25,99

1f°221j0d-DSUN@ID1I032423S :[Iow — 4f-do1j0d-psun/ / :d1Y — SIYYd ETOS/ SIM3UUDL S3p anY §Z — 3I170d YSNN

Errr 3 704 32372,16  -23,17 2697,68 768,84 319,58 113,33 80,93 14500 36,11 460,93 97,58 276,48 20,33 26,98
Echelon 7 679 - 565 726 334225 3337644 -23,17  2781,37 792,69 319,58 113,33 83,44 14500 3825 47534 100,23 283,98 20,88 27,81
614 2 515 662 30422,76  -23,17 253523 722,54 319,58 113,33 76,05 14500 34,15 433,43 92,50 262,08 19,27 2535
Echelon 2 640 2 535 687 3190,82  31604,16 -23,17 2633,68 750,60 319,58 113,33 79,01 14500 3522 449,80 9558 270,80 19,91 26,34
658 > HEEM 705 PWEFEWTN 3243120 23,17 2702,60 770,24 319,58 113,33 81,07 14500 36,03 461,59 97,73 27691 20,36 27,03

Echelon 4 682 2,5 567 729 3350,89 3349452 -23,17 2791,21 79549 319,58 113,33 83,73 14500 3715 477,30 100,51 284,77 20,94 27,91
698 25 [BL 744 ENEEWTIN 3420348 23,17 285029 812,33 319,58 113,33 8550 14500 3790 487,12 102,36 290,01 21,32 28,50

Echelon 6 744 - 615 790 3591,70  36330,12 -23,17 3027,51 862,84 319,58 113,33 90,82 14500 39,34 517,24 107,88 30567 22,48 30,28
751 > XM 797 PEGTEEN 3662544 23,17 3052,12 869,85 319,58 113,33 91,56 14500 39,78 521,82 108,66 307,86 22,64 30,52
RULP Echelon 2 778 2 640 822 3717,56  37806,96 -23,17 3150,58 897,92 319,58 113,33 94,51 14500 41,13 538,19 111,74 316,60 23,28 3151
804 I 660 [ETE 38988,36  -23,17  3249,03 92597 319,58 113,33 97,47 14500 42,91 55521 114,84 32537 2392 32,49

RULP Echelon 4 844 = 690 887 3 968,49 40760,64 -23,17 3396,72 968,07 319,58 113,33 101,90 145,00 44,59 580,75 119,46 338,46 24,89 33,97




Gardien de la Paix

Brigadier-Chef

Major

PFASMI, MEDERATION AUTONOME DES
SYNDICATS DU MINISTERE DE L'INTERIEUR

SALAIRES - CRS (3%*) ® 16 jours ARTT payés

mise a jour 01/01/2025

Valeur annuelle indice 100 majoré = 5907,34 euros, soit une valeur mensuelle du point d’indice majoré = 4,9228 euros. : taux de l'indemnité de résidence

Transfert prime/point PPCR : ponction de 23,17€ sur le brut, rendus sous forme de points d'indice afin de revaloriser la pension des futurs retraités.

Traitements Primes et indemnités retenues

indice PAYE (varie selon ) transfert ) . indemnité . . ) . CSG
) - Traitement brut Traitement brut 1.5.S.P. Allocation de ind. de ICSS (prime Prime CSG** pension CSG non , k
ECHELON Ind. brut pension montant de la prime déductible CRDS

rime spécifique
échelons  (majoré) o annuel P X / mensuel 28,50% maitrise P 9 résidence de sgap) (évaluation) civile déductible
majoré CSG) points (RTT) 2018

POLICE

[Eleve NS 1 410 21621,48 0,00  1801,79 216,21 54,05 11,52 268,44 49,13 13920 1024 3,28
Stagiaire 420 1 373 479 2263,45 2203428 0,00 183619 523,31 319,58 113,33 5508 0,00 21,35 313,62 67,65 191,67 14,09 18,36
422 1 B 32 22152,48  -23,17  1846,04 526,12 319,58 113,33 5538 0,00 22,33 31558 67,43 191,05 14,05 18,46
Echelon 2 425 1 377 484 2263,48 2227056  -23,17 185588 528,93 319,58 113,33 5567 0,00 2249 31689 67,74 191,93 14,11 18,56
[Echelon3  [FES | 381 [N 22506,96  -23,17 187558 534,54 319,58 113,33 56,226 0,00 22,65 320,82 6835 193,67 1424 1876
Echelon 4 440 2 387 497 231397  22861,32 -23,17 190511 542,96 319,58 113,33 57,15 0,00 2351 32540 69,29 19632 14,44 19,05
[Echelon5 LT 2 Il s 23688,36  -23,17  1974,03 562,60 319,58 113,33 59,22 0,00 24,47 337,19 71,45 202,44 14,89 19,74
Echelon 6 478 2 415 533 245431 2451540 -23,17  2042,95 582,24 319,58 113,33 61,28 0,00 2495 34897 73,60 20852 1533 20,43
491 : IR s AEEIPR 25047,12 23,17 2087,26 594,87 319,58 113,33 6261 0,00 2528 356,83 74,98 212,44 1562 20,87
Echelon 8 510 2,5 439 564 257421  25933,20 -23,17 2161,10 61591 319,58 113,33 64,83 0,00 2586 369,27 77,28 21897 16,0 21,61
[Echelong  IESTEEPYN 4538  [EEEEC) AATEENS 2705556 -23,17 225463 642,57 319,58 113,33 67,63 0,00 2650 38564 80,20 227,23 16,71 22,55
Echelon 10 561 2,5 475 610 275452 28059,84  -23,17 233832 666,42 31958 113,33 70,14 0,00 2737 399,39 82,81 234,64 17,25 23,38
ssa 25 M 634 TTEE  20123,16  -23,17 242693 691,68 319,58 113,33 72,80 0,00 2806 41510 8558 242,47 17,83 24,27
Echelon 12 608 2,5 511 657 293460 3018648 -23,17 251554 716,93 319,58 113,33 7546 0,00 2935 430,16 8835 250,34 18,41 25,16
635 - BB ea: 31427,04  -23,17 261892 746,39 319,58 113,33 7856 0,00 31,85 447,84 91,62 259,59 19,09 26,01

Brigadier-chef de classe normale provisoire - Fin de I'extinction progressive du B/C provisoire en 2029
Echelon 1 provisoire 469 1 410 527 2 429,23 24220,08 -23,17 2018,34 575,23 319,58 113,33 60,55 0,00 24,95 345,04 72,83 206,36 15,17 20,18

Echelon 2 provisoire 487 1 421 541 2 484,25 24869,88 -23,17 2072,49 590,66 319,58 113,33 62,17 0,00 25,31 354,21 74,52 211,14 15,53 20,72
Echelon 3 provisoire 506 1 436 560 2 559,90 25755,96  -23,17  2146,33 611,70 319,58 113,33 64,38 0,00 26,41 366,65 76,84 217,70 16,01 21,46
Echelon 4 provisoire 529 1 453 582 2 644,97 26760,24 -23,17 2230,02 635,56 319,58 113,33 66,90 0,00 27,21 381,05 79,45 225,11 16,55 22,30
Echelon 5 provisoire 554 1 470 604 2 730,07 27764,40  -23,17  2313,70 659,40 319,58 113,33 69,41 0,00 28,11 395,46 82,07 232,52 17,10 23,14
Echelon 6 provisoire 565 2 478 614 2771,05 28237,08 -23,17 2353,09 670,63 319,58 113,33 70,59 0,00 29,28 402,01 83,32 236,06 17,36 23,53
Echelon 7 provisoire 579 3 489 628 2 826,31 28886,88  -23,17  2407,24 686,06 319,58 113,33 72,21 0,00 29,88 411,17 85,01 240,86 17,71 24,07
Echelon 8 provisoire 604 - 508 653 2921,05 30009,24  -23,17  2500,77 712,72 319,58 113,33 75,02 0,00 30,73 427,54 87,93 249,13 1832 25,01
Brigadier-chef de classe supérieure

Echelon 1 565 2 478 614 2771,05 28237,08  -23,17  2353,09 670,63 319,58 113,33 70,59 0,00 29,28 402,01 83,32 236,06 17,36 23,53
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[Echelon2 TIPS 628 28886,88  -23,17  2407,24 686,06 319,58 113,33 72,21 0,00 29,88 411,17 8501 240,86 17,71 24,07
Echelon 3 604 2,5 508 653 292105  30009,24  -23,17  2500,77 712,72 319,58 113,33 7502 0,00 30,73 427,54 87,93 249,13 18,32 2501
Emryll 7 o 666 LGN 30600,00  -23,17  2550,00 726,75 319,58 113,33 7650 0,00 31,10 436,05 89,46 253,48 18,64 25,50
Echelon 5 630 2,5 528 678 3021,81  31190,64 -23,17  2599,22 740,78 319,58 113,33 77,97 0,00 31,81 443,91 9101 257,85 18,96 2598
Errr 3 704 SUPPRLNT 32372,16 23,17 2697,68 768,84 319,58 113,33 80,93 0,00 3289 460,93 94,09 266,58 19,60 26,18
Echelon 7 679 - 565 726 320890 3337644 -23,17 2781,37 792,69 319,58 113,33 83,44 0,00 3425 47534 9671 27402 20,15 26,37
614 2 515 662 EXEFEN 30422,76  -23,17 253523 722,54 319,58 113,33 76,05 0,00 31,21 433,43 89,01 252,19 1854 2535
Echelon 2 640 2 535 687 3057,28 3160416 -23,17 2633,68 750,60 319,58 113,33 79,01 0,00 3228 449,80 92,09 260,91 19,18 26,05
658 P 549 [T 32431,20  -23,17  2702,60 77024 319,58 113,33 81,07 0,00 33,09 461,59 94,24 267,02 19,63 26,20

Echelon 4 682 2,5 567 729 321859 3349452 -23,17 2791,21 79549 319,58 113,33 83,73 0,00 3421 477,30 97,02 274,88 20,21 26,38
698 25 [BL 744 34203,48  -23,17 285029 812,33 319,58 113,33 8550 0,00 34,97 487,12 9887 280,12 20,60 26,51

Echelon 6 744 - 615 790 346162  36330,12 -23,17 3027,51 862,84 31958 113,33 90,82 0,00 3678 517,24 104,40 29581 21,75 26,87
751 I 620 (I 3662544  -23,17 305212 869,85 319,58 113,33 91,56 0,00 3684 521,82 10517 297,98 21,91 26,91
RULP Echelon 2 778 2 640 822 3587,85 3780696 -23,17 3150,58 897,92 319,58 113,33 94,51 0,00 3790 53819 10825 306,70 22,55 27,11
804 I 660 [ETE 38988,36  -23,17  3249,03 92597 319,58 113,33 97,47 0,00 3898 55521 111,33 31542 23,19 27,31

RULP Echelon 4 844 = 690 887 3 839,77 40760,64 -23,17 3396,72 968,07 319,58 113,33 101,90 0,00 40,25 580,75 115,94 328,48 24,15 27,59




Gardien de la Paix

Brigadier-Chef

Major

PFASMI, MEDERATION AUTONOME DES
SYNDICATS DU MINISTERE DE L'INTERIEUR

SALAIRES - CRS (1%*) 16 jours ARTT payés

mise a jour 01/01/2025

Valeur annuelle indice 100 majoré = 5907,34 euros, soit une valeur mensuelle du point d’indice majoré = 4,9228 euros. : taux de l'indemnité de résidence

Transfert prime/point PPCR : ponction de 23,17€ sur le brut, rendus sous forme de points d'indice afin de revaloriser la pension des futurs retraités.

Traitements Primes et indemnités retenues

indice PAYE (varie selon ) transfert ) . indemnité . . ) . CSG
) - Traitement brut Traitement brut 1.5.S.P. Allocation de ind. de ICSS (prime Prime CSG** pension CSG non , k
ECHELON Ind. brut pension montant de la prime déductible CRDS

rime spécifique
échelons  (majoré) o annuel P X / mensuel 28,50% maitrise P 9 résidence de sgap) (évaluation) civile déductible
majoré CSG) points (RTT) 2018

POLICE

[Eleve N 1 410 21621,48 0,00 180179 216,21 18,01 11,52 268,44 4828 13680 10,06 1,48
Stagiaire 420 1 373 479 223024 2203428 0,00 183619 523,31 31958 113,33 18,36 0,00 21,35 313,62 6678 189,21 13,91 18,36
422 1 B 32 22152,48  -23,17  1846,04 526,12 319,58 113,33 18,46 0,00 22,33 31558 66,56 188,58 13,87 18,46
Echelon 2 425 1 377 484 2229,90 2227056 -23,17 185588 528,93 319,58 113,33 18,55 0,00 2249 316,89 66,86 189,45 13,93 18,56
[Echelon3  [FES | 381 [N 22506,96  -23,17 187558 534,54 319,58 113,33 18,75 0,00 22,65 320,82 67,47 191,16 14,06 18,76
Echelon 4 440 2 387 497 227951  22861,32 -23,17 19051 542,96 319,58 113,33 19,05 000 2351 32540 6839 193,77 14,25 19,05
[Echelon5 LT 2 Il s 23688,36  -23,17  1974,03 562,60 319,58 113,33 19,74 0,00 24,47 337,19 70,52 199,80 14,69 19,74
Echelon 6 478 2 415 533 241735 2451540 -23,17  2042,95 582,24 319,58 113,33 20,42 0,00 2495 348,97 72,63 20579 1513 20,43
491 : IR s 25047,12  -23,17 2087,26 594,87 319,58 113,33 20,87 0,00 2528 356,83 73,99 209,65 1542 20,87
Echelon 8 510 2,5 439 564 253511  25933,20 -23,17 2161,10 61591 319,58 113,33 21,61 000 2586 369,27 7626 216,08 1589 21,61
[Echelong  IESTEEPYN 4538  [EEEEC) 2705556  -23,17  2254,63 642,57 319,58 113,33 22,54 0,00 26,50 38564 79,13 22421 16,49 22,55
Echelon 10 561 2,5 475 610 2712,58  28059,84  -23,17 233832 666,42 319,58 113,33 23,38 0,00 2737 399,39 81,71 231,51 17,02 23,02
ssa 25 M 634 29123,16  -23,17 242693 691,68 319,58 113,33 24,26 0,00 2806 41510 84,43 239,22 17,59 23,10
Echelon 12 608 2,5 511 657 2891,03 3018648 -23,17 251554 716,93 319,58 113,33 2515 0,00 2935 430,16 87,17 24698 18,16 2321
635 - BB ea: 31427,04 23,17 261892 74639 319,58 113,33 26,18 0,00 31,85 447,84 90,38 256,09 18,83 23,39

Brigadier-chef de classe normale provisoire - Fin de I'extinction progressive du B/C provisoire en 2029
Echelon 1 provisoire 469 1 410 527 2 392,69 24220,08 -23,17 2018,34 575,23 319,58 113,33 20,18 0,00 24,95 345,04 71,88 203,67 14,98 20,18

Echelon 2 provisoire 487 1 421 541 2 446,75 24869,88 -23,17 2072,49 590,66 319,58 113,33 20,72 0,00 25,31 354,21 73,54 208,38 15,32 20,72
Echelon 3 provisoire 506 1 436 560 2521,07 25755,96  -23,17  2146,33 611,70 319,58 113,33 21,46 0,00 26,41 366,65 75,82 214,84 1580 21,46
Echelon 4 provisoire 529 1 453 582 2 604,62 26760,24 -23,17 2230,02 635,56 319,58 113,33 22,30 0,00 27,21 381,05 78,40 222,13 16,33 22,30
Echelon 5 provisoire 554 1 470 604 2 688,29 27764,40 -23,17 2313,70 659,40 319,58 113,33 23,13 0,00 28,11 395,46 80,98 229,43 16,87 23,05
Echelon 6 provisoire 565 2 478 614 2728,87 28237,08 -23,17 2353,09 670,63 319,58 113,33 23,53 0,00 29,28 402,01 82,21 232,92 17,13 23,13
Echelon 7 provisoire 579 3 489 628 2783,66 28886,88  -23,17  2407,24 686,06 319,58 113,33 24,07 0,00 29,88 411,17 83,87 237,64 17,47 23,18
Echelon 8 provisoire 604 - 508 653 2 877,54 30009,24  -23,17  2500,77 712,72 319,58 113,33 25,00 0,00 30,73 427,54 86,75 245,79 18,07 23,27
Brigadier-chef de classe supérieure

Echelon 1 565 2 478 614 2728,87 28237,08  -23,17  2353,09 670,63 319,58 113,33 23,53 0,00 29,28 402,01 82,21 232,92 17,13 23,13

[Echelon2 TIPS 628 28886,88  -23,17  2407,24 686,06 319,58 113,33 24,07 0,00 29,88 411,17 83,87 237,64 17,47 23,18
Echelon 3 604 2,5 508 653 2877,54  30009,24 -23,17  2500,77 712,72 319,58 113,33 2500 0,00 30,73 427,54 86,75 24579 18,07 2327
Emryll 7 o 666 30600,00 -23,17  2550,00 726,75 319,58 113,33 2550 0,00 31,10 436,05 88,26 250,08 1839 23,32
Echelon 5 630 2,5 528 678 2977,39  31190,64 -23,17  2599,22 740,78 319,58 113,33 2599 0,00 31,81 443,91 89,78 254,38 18,70 23,38
Errr 3 704 32372,16  -23,17 2697,68 768,84 319,58 113,33 26,97 0,00 32,89 460,93 92,81 262,97 19,34 2348
Echelon 7 679 - 565 726 3161,35 3337644 -23,17 2781,37 792,69 319,58 113,33 27,81 0,00 3425 47534 9540 270,30 19,88 23,59
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614 2 515 662 [EXIENEWN 30422,76 23,17 253523 722,54 319,58 113,33 2535 0,00 31,21 433,43 87,81 24881 1829 23,32
Echelon 2 640 2 535 687 301224 3160416 -23,17 2633,68 750,60 319,58 113,33 26,33 0,00 3228 449,80 90,85 257,39 18,93 23,42
658 P 549 [T 32431,20  -23,17  2702,60 77024 319,58 113,33 27,02 0,00 33,09 461,59 92,97 263,41 19,37 23,49

Echelon 4 682 2,5 567 729 3170,88 3349452 -23,17 2791,21 79549 319,58 113,33 27,91 0,00 3421 477,30 9570 271,15 19,94 23,59
698 25 [BL 744 EFEIEIIN 3420348 23,17 285029 812,33 319,58 113,33 28,50 0,00 3497 487,12 97,52 27631 20,32 23,66

Echelon 6 744 - 615 790 3409,86  36330,12 -23,17 3027,51 862,84 319,58 113,33 30,27 0,00 3678 517,24 102,98 291,77 21,45 23,84
751 > XM 797 DEEIFTIN 3662544 23,17 3052,12 869,85 319,58 113,33 30,52 0,00 3684 521,82 103,73 293,90 21,61 23,86
RULP Echelon 2 778 2 640 822 353400 3780696 -23,17 3150,58 897,92 319,58 113,33 31,50 0,00 3790 53819 106,76 302,49 22,24 23,96
804 > I 548 ETEEFIN 3898836  -23,17 3249,03 92597 319,58 113,33 32,49 0,00 3898 55521 109,79 311,08 22,87 24,06

RULP Echelon 4 844 = 690 887 3781,70 40760,64 -23,17 3396,72 968,07 319,58 113,33 33,96 0,00 40,25 580,75 114,33 323,94 23,82 24,20




Gardien de la Paix

Brigadier-Chef

Major

PFASMI, MEDERATION AUTONOME DES
SYNDICATS DU MINISTERE DE L'INTERIEUR

SALAIRES - CRS ® 16 jours ARTT payés

mise a jour 01/01/2025

Valeur annuelle indice 100 majoré = 5907,34 euros, soit une valeur mensuelle du point d’indice majoré = 4,9228 euros.
Transfert prime/point PPCR : ponction de 23,17€ sur le brut, rendus sous forme de points d'indice afin de revaloriser la pension des futurs retraités.

Traitements Primes et indemnités retenues

indice PAYE (varie selon ) transfert ) . indemnité . . ) . CSG
) - Traitement brut Traitement brut 1.5.S.P. Allocation de ind. de ICSS (prime Prime CSG** pension CSG non , k
ECHELON Ind. brut pension montant de la prime déductible

rime spécifique
échelons  (majoré) o annuel P X / mensuel 28,50% maitrise P 9 résidence de sgap) (évaluation) civile déductible
majoré CSG) points (RTT) 2018

POLICE

[Eleve NS 1 410 21621,48 0,00  1801,79 216,21 0,00 11,52 268,44 47,86 13559 9,97 0,58
Stagiaire 420 1 373 479 221362 2203428 0,00 183619 523,31 31958 113,33 0,00 000 21,35 313,62 6635 187,99 13,82 18,36
422 1 B 32 22152,48  -23,17  1846,04 526,12 319,58 113,33 0,00 0,00 22,33 31558 66,12 187,35 13,78 18,46
Echelon 2 425 1 377 484 2213,11 2227056 -23,17 185588 528,93 319,58 113,33 0,00 0,00 2249 31689 6643 18821 13,84 18,56
[Echelon3  [FES | 381 [N 22506,96  -23,17 187558 534,54 319,58 113,33 0,00 0,00 22,65 320,82 67,03 189,91 13,96 18,76
Echelon 4 440 2 387 497 226228  22861,32 -23,17 190511 542,96 319,58 113,33 0,00 000 2351 32540 6794 192,50 14,15 19,05
[Echelon5 LT 2 Il s 23688,36  -23,17  1974,03 562,60 319,58 113,33 0,00 0,00 24,47 337,19 70,05 198,48 14,59 19,74
Echelon 6 478 2 415 533 2398,87 2451540 -23,17  2042,95 582,24 319,58 113,33 0,00 000 2495 34897 72,15 204,43 1503 20,43
491 : IR s 25047,12  -23,17 2087,26 594,87 319,58 113,33 0,00 0,00 2528 356,83 73,50 208,26 1531 20,87
Echelon 8 510 2,5 439 564 251557  25933,20 -23,17 2161,10 61591 319,58 113,33 0,00 0,00 2586 369,27 7575 214,63 1578 21,61
[Echelong  IESTEEPYN 4538  [EEEEC) 2705556  -23,17  2254,63 642,57 319,58 113,33 0,00 0,00 2650 38564 78,60 222,71 16,38 21,81
Echelon 10 561 2,5 475 610 2692,58  28059,84 -23,17 233832 666,42 31958 113,33 0,00 000 2737 399,39 81,16 229,95 16,91 21,86
ssa 25 M 634 29123,16  -23,17 242693 691,68 319,58 113,33 0,00 0,00 2806 41510 83,86 237,60 17,47 21,89
Echelon 12 608 2,5 511 657 2869,53 3018648 -23,17 251554 716,93 319,58 113,33 0,00 000 2935 430,16 8658 24530 18,04 21,95
635 - BB ea: 31427,04  -23,17 261892 746,39 319,58 113,33 0,00 0,00 31,85 447,84 89,77 25434 1870 22,08

Brigadier-chef de classe normale provisoire - Fin de I'extinction progressive du B/C provisoire en 2029
Echelon 1 provisoire 469 1 410 527 2 374,43 24220,08 -23,17 2018,34 575,23 319,58 113,33 0,00 0,00 24,95 345,04 71,41 202,32 14,88 20,18

Echelon 2 provisoire 487 1 421 541 2 428,00 24869,88 -23,17 2072,49 590,66 319,58 113,33 0,00 0,00 25,31 354,21 73,06 206,99 15,22 20,72
Echelon 3 provisoire 506 1 436 560 2501,66 25755,96  -23,17  2146,33 611,70 319,58 113,33 0,00 0,00 26,41 366,65 75,32 213,40 15,69 21,46
Echelon 4 provisoire 529 1 453 582 2 584,90 26760,24 -23,17 2230,02 635,56 319,58 113,33 0,00 0,00 27,21 381,05 77,87 220,64 16,22 21,85
Echelon 5 provisoire 554 1 470 604 2 668,52 27764,40 -23,17 2313,70 659,40 319,58 113,33 0,00 0,00 28,11 395,46 80,43 227,89 16,76 21,89
Echelon 6 provisoire 565 2 478 614 2708,77 28237,08 -23,17 2353,09 670,63 319,58 113,33 0,00 0,00 29,28 402,01 81,65 231,35 17,01 21,95
Echelon 7 provisoire 579 3 489 628 2 763,07 28886,88  -23,17  2407,24 686,06 319,58 113,33 0,00 0,00 29,88 411,17 83,31 236,03 17,36 21,98
Echelon 8 provisoire 604 - 508 653 2 856,17 30009,24  -23,17  2500,77 712,72 319,58 113,33 0,00 0,00 30,73 427,54 86,16 244,12 17,95 22,02
Brigadier-chef de classe supérieure

Echelon 1 565 2 478 614 2708,77 28237,08  -23,17  2353,09 670,63 319,58 113,33 0,00 0,00 29,28 402,01 81,65 231,35 17,01 21,95

[Echelon2 TIPS 628 FTENTIN  28886,88  -23,17  2407,24 686,06 319,58 11333 0,00 0,00 2988 411,17 83,31 23603 17,36 21,98
Echelon 3 604 2,5 508 653 2856,17  30009,24 -23,17  2500,77 712,72 319,58 113,33 0,00 0,00 30,73 427,54 86,16 244,12 17,95 22,02
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Emryll 7 o 666 30600,00 -23,17  2550,00 726,75 319,58 113,33 0,00 0,00 31,10 436,05 87,66 248,37 18,26 22,04
Echelon 5 630 2,5 528 678 295516  31190,64 -23,17  2599,22 740,78 319,58 113,33 0,00 0,00 31,81 443,91 89,17 252,65 18,58 22,08
Errr 3 704 32372,16  -23,17 2697,68 768,84 319,58 113,33 0,00 0,00 32,89 460,93 92,18 261,17 19,20 22,13
Echelon 7 679 - 565 726 3137,57 3337644  -23,17 2781,37 792,69 31958 113,33 0,00 0,00 3425 47534 94,75 26845 19,74 22,20
614 2 515 662 30422,76  -23,17 253523 722,54 319,58 113,33 0,00 0,00 31,21 433,43 87,22 247,11 18,17 22,05
Echelon 2 640 2 535 687 2989,74 3160416 -23,17 2633,68 750,60 319,58 113,33 0,00 0,00 3228 449,80 90,22 25564 18,80 22,10
658 P 549 [T 32431,20 -23,17  2702,60 77024 319,58 113,33 0,00 0,00 33,09 461,59 92,33 261,61 19,24 22,14

Echelon 4 682 2,5 567 729 3147,02 3349452 -23,17 2791,21 79549 319,58 113,33 0,00 0,00 3421 477,30 9504 269,29 19,80 22,20
698 25 [BL 744  EFIEIN 3420348 23,17 285029 812,33 319,58 113,33 0,00 0,00 3497 487,12 96,85 27441 20,18 22,24

Echelon 6 744 - 615 790 3383,99  36330,12 -23,17 3027,51 862,84 319,58 113,33 0,00 000 3678 517,24 102,26 289,75 21,30 22,33
751 I 620 (I 3662544  -23,17 3052,12 869,85 319,58 113,33 0,00 0,00 3684 521,82 103,01 291,86 21,46 22,33
RULP Echelon 2 778 2 640 822 3507,07 3780696 -23,17 3150,58 897,92 319,58 113,33 0,00 000 3790 53819 106,02 300,39 22,09 22,38
804 > M 548 ETTEIN 3898836  -23,17 3249,03 92597 319,58 113,33 0,00 0,00 3898 55521 109,03 30891 22,71 22,44

RULP Echelon 4 844 = 690 887 3 752,67 40760,64 -23,17 3396,72 968,07 319,58 113,33 0,00 0,00 40,25 580,75 113,53 321,68 23,65 22,50




