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Proposition
Alliance PN et UNSA Police

Grade Echelons Durée Indice Majoré

3e 692

RULP 2e 2 660

ler 2 640

Except. 615

e 2 590

Major de 2 574

3e 2 562

2e 2 544

1er 2 530

6e 561

be 2 543

Brigadier de 2 923

Chef 3e 2 515

2e 2 495

1er 2 483

13eme 539

12e 2 522

11e 2 502

10e 2 482

%e 2 469

8e 2 462

7e 2 421

GPX/BIER e 2 406

5e 2 389

de 2 382

3e 2 370

2e 2 361

1er 2 356

STAGIAIRE 1 345

ELEVE 1 345

Proposition
de I'administration
Grade Echelons Durée Indice Majoré
de 663
RULP 3e 2,5 655
2e 641
ler 618
6e 600
S5e 35 574
Major de 3 562
3e 2 544
2e 2 530
ler 2 510
6e 539
Se 3 923
Brigadier de 513
Chef 3e 503
2e 2,5 484
ler 2 473
13eme 520
12e 35 506
11e 35 487
10e 3 467
9e 3 450
8e 3 433
) Te 2,5 417
Gardllaz?xde la 6o 25 102
Se 2.5 391
de 2 379
3e 2 364
2e 2 353
ler 2 348
STAGIAIRE 1 343
ELEVE 1 343

Proposition de

I'Administration

= Aucune revalorisation pour les

brigadiers-chefs

= Aucune revalorisation pour les majors
(Sauf 6éme échelon)

=® Echelons sommitaux insuffisants
= Durée des échelons qui augmente

= Aucune mesure transitoire ou de
reclassement pour les gardiens et les
brigadiers

Les négociations continuent!

Le 10 Février a la DRCPN.




