
◙mise à jour 01/01/2019
◙ indemnité de résidence de 0 à 3%

GRILLE DES SALAIRES CEA  2019
◙ indemnité de résidence de 0 à 3%

Attention : Les traitements ci‐dessous sont indicatifs. Votre traitement sera fonction du montant de votre prime compensatrice de hausse de la CSG

 ECHELON
Ind. brut durée

INDICE 
(majoré)

indice 
pension 
majoré

Province 3%  Province 1% Province 0%
Paris, Versailles, 
Serv. Ctx, Corse, 
CRS aut. IDF 3%

Versailles 1% CRS 3% IDF CRS 3% CRS 1% CRS 0%
Traitement brut 

annuel
Traitement brut 

mensuel
I.S.S.P. 28,00%

Allocation de 
maîtrise

U
N
SA PO

Traitement mensuel net (selon affectation et indemnité de résidence) Traitements bruts Primes, indemnités

 Elève 335 1 317 361 1 339,73 1 314,35 1 301,65 1 339,73 1 314,35 1 339,73 1 339,73 1 314,35 1 301,65 17825,52 1485,46 207,96
 Stagiaire 335 1 317 406 1 782,20 1 755,32 1 741,88 1 913,38 1 886,50 1 964,66 1 833,47 1 806,58 1 793,16 17825,52 1485,46 415,93 259,58
 Echelon 1 356 2 339 434 1 887,15 1 858,40 1 844,16 2 018,99 1 990,25 2 070,25 1 938,42 1 909,68 1 895,30 19062,72 1588,56 444,80 259,58
 Echelon 2 360 2 340 435 1 892,19 1 863,36 1 849,10 2 024,62 1 995,78 2 075,89 1 943,46 1 914,63 1 900,21 19118,88 1593,24 446,11 259,58
 Echelon 3 365 2 343 439 1 906,40 1 877,31 1 863,06 2 039,37 2 010,30 2 090,65 1 957,67 1 928,60 1 914,05 19287,60 1607,30 450,04 259,58
 Echelon 4 369 2 358 458 1 978,17 1 947,94 1 933,61 2 111,73 2 081,38 2 163,02 2 029,45 1 999,10 1 983,92 20131,08 1677,59 469,73 259,58

O
LICE  –  25 Rue Dela

 p
ai
x

 Echelon 5 390 2,5 377 483 2 068,42 2 037,36 2 022,27 2 202,25 2 170,30 2 253,54 2 119,69 2 087,73 2 071,74 21199,56 1766,63 494,66 259,58
 Echelon 6 422 2,5 386 494 2 111,70 2 080,24 2 064,79 2 245,53 2 212,80 2 296,80 2 162,96 2 130,23 2 113,87 21705,60 1808,80 506,46 259,58
 Echelon 7 435 2,5 395 506 2 154,21 2 122,40 2 106,58 2 288,05 2 254,55 2 339,31 2 205,49 2 171,99 2 155,26 22211,64 1850,97 518,27 259,58
 Echelon 8 443 3 407 521 2 211,94 2 179,35 2 163,04 2 345,51 2 311,01 2 396,77 2 262,95 2 228,44 2 211,48 22886,52 1907,21 534,02 259,58
 Echelon 9 458 3 417 534 2 260,02 2 226,63 2 209,92 2 393,24 2 357,88 2 444,51 2 310,67 2 275,31 2 258,36 23448,84 1954,07 547,14 259,58
 Echelon 10 475 3 432 553 2 332,37 2 297,77 2 280,46 2 465,01 2 428,39 2 516,29 2 382,46 2 346,20 2 328,90 24292,32 2024,36 566,82 259,58
E h l 11 498 3 5 446 571 2 399 61 2 363 89 2 346 03 2 531 75 2 493 93 2 583 01 2 449 16 2 412 33 2 394 46 25079 52 2089 96 585 19 259 58

es Tanneries 7501
G
ar
di
en

 d
e 

 Echelon 11 498 3,5 446 571 2 399,61 2 363,89 2 346,03 2 531,75 2 493,93 2 583,01 2 449,16 2 412,33 2 394,46 25079,52 2089,96 585,19 259,58
 Echelon 12 514 ‐ 469 600 2 510,58 2 473,02 2 454,24 2 641,86 2 602,08 2 693,13 2 559,28 2 521,45 2 502,68 26372,88 2197,74 615,37 259,58

 Echelon 1 443 2 395 506 2 154,21 2 122,40 2 106,58 2 288,05 2 254,55 2 339,31 2 205,49 2 171,99 2 155,26 22211,64 1850,97 518,27 259,58
 Echelon 2 465 2,5 413 529 2 240,60 2 207,53 2 190,99 2 373,96 2 338,94 2 425,23 2 291,38 2 256,38 2 239,41 23223,84 1935,32 541,89 259,58
 Echelon 3 488 3 425 544 2 298,69 2 264,66 2 247,64 2 431,62 2 395,58 2 482,89 2 349,04 2 313,10 2 296,08 23898,72 1991,56 557,64 259,58
E h l 4 511 3 443 567 2 385 32 2 349 83 2 332 09 2 517 56 2 480 00 2 568 83 2 434 99 2 398 27 2 380 53 24910 80 2075 90 581 25 259 58

13 PARIS  –  http: /ad
ie
r

 Echelon 4 511 3 443 567 2 385,32 2 349,83 2 332,09 2 517,56 2 480,00 2 568,83 2 434,99 2 398,27 2 380,53 24910,80 2075,90 581,25 259,58
 Echelon 5 539 3 462 591 2 476,87 2 439,86 2 421,37 2 608,40 2 569,23 2 659,67 2 525,84 2 488,30 2 469,81 25979,28 2164,94 606,18 259,58
 Echelon 6 562 3 477 611 2 548,68 2 510,47 2 491,37 2 679,66 2 639,23 2 730,93 2 597,12 2 558,91 2 539,81 26822,76 2235,23 625,86 259,58
 Echelon 7 582 ‐ 492 630 2 621,02 2 581,62 2 561,91 2 751,45 2 709,73 2 802,72 2 669,45 2 630,04 2 610,34 27666,24 2305,52 645,55 259,58

 Echelon 1 547 2 468 599 2 505,58 2 468,10 2 449,35 2 636,90 2 597,21 2 688,17 2 554,32 2 516,52 2 497,79 26316,60 2193,05 614,05 259,58
Echelon 2 562 2 5 477 611 2 548 68 2 510 47 2 491 37 2 679 66 2 639 23 2 730 93 2 597 12 2 558 91 2 539 81 26822 76 2235 23 625 86 259 58

/ /unsa‐police.fr  –
Br
ig
a

f  Echelon 2 562 2,5 477 611 2 548,68 2 510,47 2 491,37 2 679,66 2 639,23 2 730,93 2 597,12 2 558,91 2 539,81 26822,76 2235,23 625,86 259,58
 Echelon 3 582 3 492 630 2 621,02 2 581,62 2 561,91 2 751,45 2 709,73 2 802,72 2 669,45 2 630,04 2 610,34 27666,24 2305,52 645,55 259,58
 Echelon 4 592 3 502 643 2 668,86 2 628,65 2 608,55 2 798,92 2 756,35 2 850,19 2 717,30 2 677,08 2 656,99 28228,56 2352,38 658,67 259,58
 Echelon 5 610 3 514 658 2 726,85 2 685,68 2 665,11 2 856,47 2 812,89 2 907,73 2 775,30 2 734,12 2 713,54 28903,32 2408,61 674,41 259,58
 Echelon 6 627 ‐ 534 684 2 822,56 2 779,78 2 758,40 2 951,41 2 906,23 3 002,67 2 870,98 2 828,21 2 806,84 30027,96 2502,33 700,65 259,58

Echelon 1 594 2 506 648 2 688 08 2 647 55 2 627 29 2 817 98 2 775 08 2 869 25 2 736 52 2 695 98 2 675 72 28453 44 2371 12 663 91 259 58

–
m
ail: secretaria

Bi
er
 /
Ch

ef

 Echelon 1 594 2 506 648 2 688,08 2 647,55 2 627,29 2 817,98 2 775,08 2 869,25 2 736,52 2 695,98 2 675,72 28453,44 2371,12 663,91 259,58
 Echelon 2 621 2 525 672 2 779,73 2 737,68 2 716,65 2 908,93 2 864,42 2 960,20 2 828,17 2 786,12 2 765,09 29521,92 2460,16 688,84 259,58
 Echelon 3 641 2 540 691 2 852,03 2 808,78 2 787,15 2 980,69 2 935,23 3 031,95 2 900,47 2 857,21 2 835,60 30365,40 2530,45 708,53 259,58
 Echelon 4 668 3 558 714 2 938,77 2 894,08 2 871,74 3 066,75 3 020,53 3 118,02 2 987,22 2 942,51 2 920,17 31377,60 2614,80 732,14 259,58
 Echelon 5 668 3 566 724 2 977,70 2 932,37 2 909,70 3 105,39 3 058,80 3 156,65 3 026,14 2 980,80 2 958,13 31827,48 2652,29 742,64 259,58
 Ech. excep. 687 ‐ 576 737 3 025,23 2 979,09 2 956,03 3 152,52 3 105,52 3 203,78 3 073,67 3 027,53 3 004,45 32389,80 2699,15 755,76 259,58
R U L P Ech 1 733 2 611 782 3 193 47 3 144 54 3 120 06 3 319 92 3 270 98 3 370 74 3 241 92 3 192 97 3 168 50 34357 92 2863 16 801 68 259 58

at@
unsa‐police.fr

M
aj
or

 R.U.L.P. Ech. 1 733 2 611 782 3 193,47 3 144,54 3 120,06 3 319,92 3 270,98 3 370,74 3 241,92 3 192,97 3 168,50 34357,92 2863,16 801,68 259,58
 R.U.L.P. Ech. 2 759 2 630 806 3 285,11 3 234,66 3 209,42 3 411,56 3 361,10 3 461,68 3 333,55 3 283,09 3 257,86 35426,28 2952,19 826,61 259,58
 R.U.L.P. Ech. 3 759 ‐ 640 819 3 332,64 3 281,38 3 255,75 3 459,09 3 407,81 3 508,81 3 381,08 3 329,81 3 304,18 35988,60 2999,05 839,73 259,58



Reclassement PPCR  au 1er janvier 2019

≠ ≠ ≠ ≠

13
ème

 échelon - 548 7 466 6 12
ème

 échelon Ancienneté Acquise - 553 5 469 3

12
ème

 échelon 3 514 8 442 6 11
ème 

échelon 7/6 de l'ancienneté acquise 3,5 520 6 446 4

11
ème

 échelon 2,5 498 8 429 6 10
ème 

échelon 6/5 de l'ancienneté acquise 3 501 3 432 3

10ème échelon 2,5 475 10 413 6 9ème échelon 6/5 de l'ancienneté acquise 3 481 6 417 4

9ème échelon 2,5 458 8 401 6 8ème échelon 6/5 de l'ancienneté acquise 3 465 7 407 6

8
ème

 échelon 2,5 443 7 390 6 7
ème 

échelon Ancienneté Acquise 2,5 450 7 395 5

7ème échelon 2,5 435 9 384 6 6ème échelon Ancienneté Acquise 2,5 438 3 386 2

6ème échelon 2,5 422 7 375 6 5ème échelon Ancienneté Acquise 2,5 425 3 377 2

5ème échelon 2,5 390 9 357 6 4ème échelon 4/5 de l'ancienneté acquise 2 393 3 358 1

4ème échelon 2 369 9 341 6 3ème échelon Ancienneté Acquise 2 372 3 343 2

3
ème

 échelon 2 365 9 338 6 2
ème 

échelon Ancienneté Acquise 2 367 2 340 2

2ème échelon 2 360 8 335 6 1er échelon
1/2 de l'ancienneté acquise 
majorée d'1 an

2 6 4

1er échelon 2 356 8 332 6 1er échelon 1 an d'ancienneté 2 10 7

Stagiaire 1 335 317 Stagiaire - 1 335 0 317 0

Elève Gpx 1 335 317 Elève Gpx - 1 335 0 317 0

7ème échelon - 582 6 492 6 7ème échelon Ancienneté Acquise - 582 492

6ème échelon 3 562 8 476 6 6ème échelon Ancienneté Acquise 3 563 1 477 1

5ème échelon 3 539 11 458 6 5ème échelon Ancienneté Acquise 3 543 4 462 4

4
ème

 échelon 3 511 7 440 6 4
ème

 échelon Ancienneté Acquise 3 515 4 443 3

3ème échelon 3 488 8 422 6 3ème échelon Ancienneté Acquise 3 493 5 425 3

2
ème

 échelon 2,5 465 7 407 6 2
ème

 échelon Ancienneté Acquise 2,5 475 10 413 6

1
er
 échelon 2 443 7 390 6 1

er
 échelon Ancienneté Acquise 2 450 7 395 5

6
ème

 échelon - 627 7 526 6 6
ème

 échelon Ancienneté Acquise - 638 11 534 8

5
ème

 échelon 3 610 9 512 6 5
ème

 échelon Ancienneté Acquise 3 612 2 514 2

4ème échelon 3 592 8 499 6 4ème échelon Ancienneté Acquise 3 596 4 502 3

3ème échelon 2,5 582 6 492 6 3ème échelon 6/5 de l'ancienneté acquise 3 582 492

2ème échelon 2,5 562 8 476 6 2ème échelon Ancienneté Acquise 2,5 563 1 477 1

1
er
 échelon 2 547 7 465 6 1

er
 échelon Ancienneté Acquise 2 551 4 468 3

EXCEPTIONNEL - 687 8 571 6 EXCEPTIONNEL Ancienneté Acquise - 694 7 576 5

- - - - 5ème échelon (Création du 5ème échelon) - 680 - 566 -

4ème échelon - 668 8 557 6 4ème échelon Ancienneté Acquise 3 672 4 560 1

3ème échelon 3 641 8 536 6 3ème échelon 2/3 de l'ancienneté acquise 2 646 5 540 4

2ème échelon 2,5 621 7 521 6 2ème échelon 4/5 de l'ancienneté acquise 2 626 5 525  

1er échelon 2 594 7 501 6 1er échelon Ancienneté Acquise 2 601 7 506 5

- - - - 3ème échelon (Création du 3ème échelon) - 778 - 640 -

2ème échelon - 759 8 626 6 2ème échelon Ancienneté Acquise 2 765 6 630 4

1er échelon 3 733 8 606 6 1er échelon Ancienneté Acquise 2 740 7 611 5
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Situation d'origine dans le grade de Brigadier-Chef avant PPCR

Nouvelle situation dans le grade de Gardien de la paix après PPCR 
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Nouvelle situation dans le grade de Brigadier-Chef après PPCR 
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Situation d'origine dans le grade de Brigadier avant PPCR Nouvelle situation dans le grade de Brigadier après PPCR 
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Situation d'origine dans le grade de Major avant PPCR

Nouvelle situation dans le grade de MAJOR RULP après PPCR Situation d'origine dans le grade de MAJOR RULP (article 2, D2005-1622)

Nouvelle situation dans le grade de Major après PPCR 
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Situation d'origine dans le grade de Gardien de la paix avant PPCR

EchelonEchelon

le 23/11/2018 à 11:27 S:\DRCPN\SDARH\BGGP\AVACMT\Grilles indiciaires et reclassement\Récap GI 2011 à 2020.xls



6,14 6,71 6,71
◙ 8 jours ARTT payés

SALAIRES ‐ Province (3%)  ◙ mise à jour 01/01/2019

Valeur annuelle indice 100 majoré = 5623,23 euros,   soit une valeur mensuelle du point d’indice majoré = 4,686 euros. 
Transfert prime/point PPCR : ponction de 23,15€ sur le brut, rendus sous forme de points d'indice afin de revaloriser la pension des futurs retraités.

 ECHELON Ind. brut
durées 
échelons

INDICE 
(majoré)

indice 
pension 
majoré

PAYÉ (varie selon 
montant de la 
prime CSG)

Traitement brut 
annuel 

transfert 
prime / 
points

Traitement brut 
mensuel

I.S.S.P. 
28,00%

Allocation de 
maîtrise

indemnité 
spécifique 

(RTT)

ind.  de 
résidence 

 ICSS (prime 
de sgap)

Prime CSG* 
(évaluation)

pension 
civile

1% Solid. 
supprimée

CSG non 
déductible

CSG 
déductible 

2018
CRDS  RAFP 

 Elève 335 1 317 361 1 339,73 17825,52 ‐23,17 1485,46 207,96 44,56 11,52 220,42 0,00 40,71 115,34 8,48 1,65
 Stagiaire 335 1 317 406 1 782,20 17825,52 ‐23,17 1485,46 415,93 259,58 56,66 44,56 0,00 21,35 247,90 0,00 53,30 151,02 11,10 14,85
 Echelon 1 366 2 339 434 1 887,15 19062,72 ‐23,17 1588,56 444,80 259,58 56,66 47,65 0,00 22,33 264,99 0,00 56,51 160,10 11,77 15,89
 Echelon 2 367 2 340 435 1 892,19 19118,88 ‐23,17 1593,24 446,11 259,58 56,66 47,79 0,00 22,49 265,60 0,00 56,66 160,52 11,80 15,93
 Echelon 3 372 2 343 439 1 906,40 19287,60 ‐23,17 1607,30 450,04 259,58 56,66 48,21 0,00 22,65 268,05 0,00 57,09 161,77 11,89 16,07
 Echelon 4 393 2 358 458 1 978,17 20131,08 ‐23,17 1677,59 469,73 259,58 56,66 50,32 0,00 23,51 279,65 0,00 59,29 167,98 12,35 16,78
 Echelon 5 425 2,5 377 483 2 068,42 21199,56 ‐23,17 1766,63 494,66 259,58 56,66 52,99 0,00 24,47 294,91 0,00 62,06 175,83 12,93 17,67
 Echelon 6 438 2,5 386 494 2 111,70 21705,60 ‐23,17 1808,80 506,46 259,58 56,66 54,26 0,00 24,95 301,63 0,00 63,37 179,55 13,20 18,09
 Echelon 7 450 2,5 395 506 2 154,21 22211,64 ‐23,17 1850,97 518,27 259,58 56,66 55,52 0,00 25,28 308,96 0,00 64,68 183,27 13,48 18,51
 Echelon 8 465 3 407 521 2 211,94 22886,52 ‐23,17 1907,21 534,02 259,58 56,66 57,21 0,00 25,86 318,12 0,00 66,43 188,23 13,84 18,81
 Echelon 9 481 3 417 534 2 260,02 23448,84 ‐23,17 1954,07 547,14 259,58 56,66 58,62 0,00 26,50 326,05 0,00 67,90 192,37 14,15 18,91
 Echelon 10 501 3 432 553 2 332,37 24292,32 ‐23,17 2024,36 566,82 259,58 56,66 60,73 0,00 27,37 337,65 0,00 70,09 198,58 14,60 19,06
 Echelon 11 520 3,5 446 571 2 399,61 25079,52 ‐23,17 2089,96 585,19 259,58 56,66 62,69 0,00 28,06 348,64 0,00 72,13 204,37 15,03 19,19
 Echelon 12 553 ‐ 469 600 2 510,58 26372,88 ‐23,17 2197,74 615,37 259,58 56,66 65,93 0,00 29,35 366,35 0,00 75,49 213,89 15,73 19,42

 Echelon 1 450 2 395 506 2 154,21 22211,64 ‐23,17 1850,97 518,27 259,58 56,66 55,52 0,00 25,28 308,96 0,00 64,68 183,27 13,48 18,51
 Echelon 2 475 2,5 413 529 2 240,60 23223,84 ‐23,17 1935,32 541,89 259,58 56,66 58,05 0,00 26,18 323,00 0,00 67,31 190,71 14,02 18,87
 Echelon 3 493 3 425 544 2 298,69 23898,72 ‐23,17 1991,56 557,64 259,58 56,66 59,74 0,00 26,98 332,16 0,00 69,07 195,69 14,39 18,99
 Echelon 4 515 3 443 567 2 385,32 24910,80 ‐23,17 2075,90 581,25 259,58 56,66 62,27 0,00 27,95 346,20 0,00 71,69 203,13 14,94 19,16
 Echelon 5 543 3 462 591 2 476,87 25979,28 ‐23,17 2164,94 606,18 259,58 56,66 64,94 0,00 28,92 360,86 0,00 74,47 210,99 15,51 19,35
 Echelon 6 563 3 477 611 2 548,68 26822,76 ‐23,17 2235,23 625,86 259,58 56,66 67,05 0,00 29,88 373,07 0,00 76,66 217,21 15,97 19,50
 Echelon 7 582 ‐ 492 630 2 621,02 27666,24 ‐23,17 2305,52 645,55 259,58 56,66 69,16 0,00 30,73 384,67 0,00 78,85 223,41 16,43 19,65

 Echelon 1 551 2 468 599 2 505,58 26316,60 ‐23,17 2193,05 614,05 259,58 56,66 65,79 0,00 29,28 365,74 0,00 75,34 213,47 15,70 19,41
 Echelon 2 563 2,5 477 611 2 548,68 26822,76 ‐23,17 2235,23 625,86 259,58 56,66 67,05 0,00 29,88 373,07 0,00 76,66 217,21 15,97 19,50
 Echelon 3 582 3 492 630 2 621,02 27666,24 ‐23,17 2305,52 645,55 259,58 56,66 69,16 0,00 30,73 384,67 0,00 78,85 223,41 16,43 19,65
 Echelon 4 596 3 502 643 2 668,86 28228,56 ‐23,17 2352,38 658,67 259,58 56,66 70,57 0,00 31,10 392,61 0,00 80,31 227,54 16,73 19,74
 Echelon 5 612 3 514 658 2 726,85 28903,32 ‐23,17 2408,61 674,41 259,58 56,66 72,25 0,00 31,81 401,77 0,00 82,06 232,51 17,10 19,86
 Echelon 6 638 ‐ 534 684 2 822,56 30027,96 ‐23,17 2502,33 700,65 259,58 56,66 75,06 0,00 32,55 417,64 0,00 84,97 240,76 17,70 20,03

 Echelon 1 601 2 506 648 2 688,08 28453,44 ‐23,17 2371,12 663,91 259,58 56,66 71,13 0,00 31,21 395,66 0,00 80,89 229,19 16,85 19,77
 Echelon 2 626 2 525 672 2 779,73 29521,92 ‐23,17 2460,16 688,84 259,58 56,66 73,80 0,00 32,28 410,31 0,00 83,67 237,05 17,43 19,96
 Echelon 3 646 2 540 691 2 852,03 30365,40 ‐23,17 2530,45 708,53 259,58 56,66 75,91 0,00 33,09 421,91 0,00 85,86 243,26 17,89 20,10
 Echelon 4 672 3 558 714 2 938,77 31377,60 ‐23,17 2614,80 732,14 259,58 56,66 78,44 0,00 34,21 435,96 0,00 88,49 250,72 18,43 20,29
 Echelon 5 680 3 566 724 2 977,70 31827,48 ‐23,17 2652,29 742,64 259,58 56,66 79,56 0,00 34,97 442,06 0,00 89,66 254,05 18,68 20,38
 Ech. excep. 694 ‐ 576 737 3 025,23 32389,80 ‐23,17 2699,15 755,76 259,58 56,66 80,97 0,00 34,97 450,00 0,00 91,11 258,15 18,98 20,45
RULP Ech.1 740 2 611 782 3 193,47 34357,92 ‐23,17 2863,16 801,68 259,58 56,66 85,89 0,00 36,84 477,48 0,00 96,22 272,63 20,05 20,79
RULP Ech.2 765 2 630 806 3 285,11 35426,28 ‐23,17 2952,19 826,61 259,58 56,66 88,56 0,00 37,90 492,13 0,00 99,00 280,49 20,62 20,98
RULP Ech.2 778 ‐ 640 819 3 332,64 35988,60 ‐23,17 2999,05 839,73 259,58 56,66 89,97 0,00 37,90 500,07 0,00 100,44 284,59 20,93 21,05

Le montant 2018 de votre "prime de compensation de la hausse de la CSG"  est individuel. Il a été calculé, sur vos traitements (brut) & primes soumis à CSG (Prime OPJ, Prime secteur difficile, SFT, etc) perçus en 2017, déduction faite du cumul 2017 retenu au titre de la 
"contribution exceptionnelle de solidarité 1%". Si ce même calcul appliqué à vos revenus 2018 est plus favorable, son montant est retenu pour votre  "prime de compensation de la hausse de la CSG" 2019.  Cette prime mensuelle est désormais figée. (nota : pour les 
recrutements à partir du 1er janvier 2018 une autre méthode de calcul s'applique). Rapprochez‐vous de vos délégués UNSA Police pour connaître les méthodes de calcul.
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6,14 6,71 6,71
◙ 8 jours ARTT payés

SALAIRES ‐ Province (1%)  ◙ mise à jour 01/01/2019

Valeur annuelle indice 100 majoré = 5623,23 euros,   soit une valeur mensuelle du point d’indice majoré = 4,686 euros. 
Transfert prime/point PPCR : ponction de 23,15€ sur le brut, rendus sous forme de points d'indice afin de revaloriser la pension des futurs retraités.

 ECHELON Ind. brut
durées 
échelons

INDICE 
(majoré)

indice 
pension 
majoré

PAYÉ (varie selon 
montant de la 
prime CSG)

Traitement brut 
annuel 

transfert 
prime / 
points

Traitement brut 
mensuel

I.S.S.P. 
28,00%

Allocation de 
maîtrise

indemnité 
spécifique 

(RTT)

ind.  de 
résidence 

 ICSS (prime 
de sgap)

Prime CSG* 
(évaluation)

pension 
civile

1% Solid. 
supprimée

CSG non 
déductible

CSG 
déductible 

2018
CRDS  RAFP 

 Elève 335 1 317 361 1 314,35 17825,52 ‐23,17 1485,46 207,96 14,85 11,52 220,42 0,00 40,01 113,35 8,33 0,16
 Stagiaire 335 1 317 406 1 755,32 17825,52 ‐23,17 1485,46 415,93 259,58 56,66 14,85 0,00 21,35 247,90 0,00 52,60 149,03 10,96 14,85
 Echelon 1 366 2 339 434 1 858,40 19062,72 ‐23,17 1588,56 444,80 259,58 56,66 15,88 0,00 22,33 264,99 0,00 55,76 157,98 11,62 15,89
 Echelon 2 367 2 340 435 1 863,36 19118,88 ‐23,17 1593,24 446,11 259,58 56,66 15,93 0,00 22,49 265,60 0,00 55,90 158,40 11,65 15,93
 Echelon 3 372 2 343 439 1 877,31 19287,60 ‐23,17 1607,30 450,04 259,58 56,66 16,07 0,00 22,65 268,05 0,00 56,34 159,62 11,74 16,07
 Echelon 4 393 2 358 458 1 947,94 20131,08 ‐23,17 1677,59 469,73 259,58 56,66 16,77 0,00 23,51 279,65 0,00 58,49 165,73 12,19 16,67
 Echelon 5 425 2,5 377 483 2 037,36 21199,56 ‐23,17 1766,63 494,66 259,58 56,66 17,66 0,00 24,47 294,91 0,00 61,23 173,47 12,76 16,76
 Echelon 6 438 2,5 386 494 2 080,24 21705,60 ‐23,17 1808,80 506,46 259,58 56,66 18,08 0,00 24,95 301,63 0,00 62,52 177,14 13,02 16,81
 Echelon 7 450 2,5 395 506 2 122,40 22211,64 ‐23,17 1850,97 518,27 259,58 56,66 18,50 0,00 25,28 308,96 0,00 63,81 180,79 13,29 16,84
 Echelon 8 465 3 407 521 2 179,35 22886,52 ‐23,17 1907,21 534,02 259,58 56,66 19,07 0,00 25,86 318,12 0,00 65,53 185,68 13,65 16,90
 Echelon 9 481 3 417 534 2 226,63 23448,84 ‐23,17 1954,07 547,14 259,58 56,66 19,54 0,00 26,50 326,05 0,00 66,97 189,76 13,95 16,96
 Echelon 10 501 3 432 553 2 297,77 24292,32 ‐23,17 2024,36 566,82 259,58 56,66 20,24 0,00 27,37 337,65 0,00 69,13 195,88 14,40 17,03
 Echelon 11 520 3,5 446 571 2 363,89 25079,52 ‐23,17 2089,96 585,19 259,58 56,66 20,89 0,00 28,06 348,64 0,00 71,14 201,58 14,82 17,10
 Echelon 12 553 ‐ 469 600 2 473,02 26372,88 ‐23,17 2197,74 615,37 259,58 56,66 21,97 0,00 29,35 366,35 0,00 74,45 210,95 15,51 17,22

 Echelon 1 450 2 395 506 2 122,40 22211,64 ‐23,17 1850,97 518,27 259,58 56,66 18,50 0,00 25,28 308,96 0,00 63,81 180,79 13,29 16,84
 Echelon 2 475 2,5 413 529 2 207,53 23223,84 ‐23,17 1935,32 541,89 259,58 56,66 19,35 0,00 26,18 323,00 0,00 66,40 188,12 13,83 16,93
 Echelon 3 493 3 425 544 2 264,66 23898,72 ‐23,17 1991,56 557,64 259,58 56,66 19,91 0,00 26,98 332,16 0,00 68,13 193,02 14,19 17,00
 Echelon 4 515 3 443 567 2 349,83 24910,80 ‐23,17 2075,90 581,25 259,58 56,66 20,75 0,00 27,95 346,20 0,00 70,71 200,36 14,73 17,09
 Echelon 5 543 3 462 591 2 439,86 25979,28 ‐23,17 2164,94 606,18 259,58 56,66 21,64 0,00 28,92 360,86 0,00 73,45 208,10 15,30 17,18
 Echelon 6 563 3 477 611 2 510,47 26822,76 ‐23,17 2235,23 625,86 259,58 56,66 22,35 0,00 29,88 373,07 0,00 75,61 214,22 15,75 17,27
 Echelon 7 582 ‐ 492 630 2 581,62 27666,24 ‐23,17 2305,52 645,55 259,58 56,66 23,05 0,00 30,73 384,67 0,00 77,76 220,33 16,20 17,34

 Echelon 1 551 2 468 599 2 468,10 26316,60 ‐23,17 2193,05 614,05 259,58 56,66 21,93 0,00 29,28 365,74 0,00 74,31 210,54 15,48 17,21
 Echelon 2 563 2,5 477 611 2 510,47 26822,76 ‐23,17 2235,23 625,86 259,58 56,66 22,35 0,00 29,88 373,07 0,00 75,61 214,22 15,75 17,27
 Echelon 3 582 3 492 630 2 581,62 27666,24 ‐23,17 2305,52 645,55 259,58 56,66 23,05 0,00 30,73 384,67 0,00 77,76 220,33 16,20 17,34
 Echelon 4 596 3 502 643 2 628,65 28228,56 ‐23,17 2352,38 658,67 259,58 56,66 23,52 0,00 31,10 392,61 0,00 79,20 224,40 16,50 17,38
 Echelon 5 612 3 514 658 2 685,68 28903,32 ‐23,17 2408,61 674,41 259,58 56,66 24,08 0,00 31,81 401,77 0,00 80,93 229,29 16,86 17,45
 Echelon 6 638 ‐ 534 684 2 779,78 30027,96 ‐23,17 2502,33 700,65 259,58 56,66 25,02 0,00 32,55 417,64 0,00 83,79 237,42 17,46 17,53

 Echelon 1 601 2 506 648 2 647,55 28453,44 ‐23,17 2371,12 663,91 259,58 56,66 23,71 0,00 31,21 395,66 0,00 79,77 226,02 16,62 17,40
 Echelon 2 626 2 525 672 2 737,68 29521,92 ‐23,17 2460,16 688,84 259,58 56,66 24,60 0,00 32,28 410,31 0,00 82,51 233,76 17,19 17,50
 Echelon 3 646 2 540 691 2 808,78 30365,40 ‐23,17 2530,45 708,53 259,58 56,66 25,30 0,00 33,09 421,91 0,00 84,66 239,88 17,64 17,57
 Echelon 4 672 3 558 714 2 894,08 31377,60 ‐23,17 2614,80 732,14 259,58 56,66 26,14 0,00 34,21 435,96 0,00 87,25 247,22 18,18 17,67
 Echelon 5 680 3 566 724 2 932,37 31827,48 ‐23,17 2652,29 742,64 259,58 56,66 26,52 0,00 34,97 442,06 0,00 88,41 250,50 18,42 17,73
 Ech. excep. 694 ‐ 576 737 2 979,09 32389,80 ‐23,17 2699,15 755,76 259,58 56,66 26,99 0,00 34,97 450,00 0,00 89,84 254,54 18,72 17,75
RULP Ech.1 740 2 611 782 3 144,54 34357,92 ‐23,17 2863,16 801,68 259,58 56,66 28,63 0,00 36,84 477,48 0,00 94,87 268,80 19,76 17,93
RULP Ech.2 765 2 630 806 3 234,66 35426,28 ‐23,17 2952,19 826,61 259,58 56,66 29,52 0,00 37,90 492,13 0,00 97,60 276,55 20,33 18,02
RULP Ech.2 778 ‐ 640 819 3 281,38 35988,60 ‐23,17 2999,05 839,73 259,58 56,66 29,99 0,00 37,90 500,07 0,00 99,03 280,58 20,63 18,05

Le montant 2018 de votre "prime de compensation de la hausse de la CSG"  est individuel. Il a été calculé, sur vos traitements (brut) & primes soumis à CSG (Prime OPJ, Prime secteur difficile, SFT, etc) perçus en 2017, déduction faite du cumul 2017 retenu au titre de la 
"contribution exceptionnelle de solidarité 1%". Si ce même calcul appliqué à vos revenus 2018 est plus favorable, son montant est retenu pour votre  "prime de compensation de la hausse de la CSG" 2019.  Cette prime mensuelle est désormais figée. (nota : pour les 
recrutements à partir du 1er janvier 2018 une autre méthode de calcul s'applique). Rapprochez‐vous de vos délégués UNSA Police pour connaître les méthodes de calcul.
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6,14 6,71 6,71
◙ 8 jours ARTT payés

SALAIRES ‐ Province ◙ mise à jour 01/01/2019

Valeur annuelle indice 100 majoré = 5623,23 euros,   soit une valeur mensuelle du point d’indice majoré = 4,686 euros. 
Transfert prime/point PPCR : ponction de 23,15€ sur le brut, rendus sous forme de points d'indice afin de revaloriser la pension des futurs retraités.

 ECHELON Ind. brut
durées 
échelons

INDICE 
(majoré)

indice 
pension 
majoré

PAYÉ (varie selon 
montant de la 
prime CSG)

Traitement brut 
annuel 

transfert 
prime / 
points

Traitement brut 
mensuel

I.S.S.P. 
28,00%

Allocation de 
maîtrise

indemnité 
spécifique 

(RTT)

ind.  de 
résidence 

 ICSS (prime 
de sgap)

Prime CSG* 
(évaluation)

pension 
civile

1% Solid. 
supprimée

CSG non 
déductible

CSG 
déductible 

2018
CRDS  RAFP 

 Elève 335 1 317 361 1 301,65 17825,52 ‐23,17 1485,46 207,96 0,00 11,52 220,42 0,00 39,66 112,36 8,26 ‐0,58
 Stagiaire 335 1 317 406 1 741,88 17825,52 ‐23,17 1485,46 415,93 259,58 56,66 0,00 0,00 21,35 247,90 0,00 52,25 148,04 10,89 14,85
 Echelon 1 366 2 339 434 1 844,16 19062,72 ‐23,17 1588,56 444,80 259,58 56,66 0,00 0,00 22,33 264,99 0,00 55,38 156,92 11,54 15,77
 Echelon 2 367 2 340 435 1 849,10 19118,88 ‐23,17 1593,24 446,11 259,58 56,66 0,00 0,00 22,49 265,60 0,00 55,53 157,33 11,57 15,78
 Echelon 3 372 2 343 439 1 863,06 19287,60 ‐23,17 1607,30 450,04 259,58 56,66 0,00 0,00 22,65 268,05 0,00 55,96 158,54 11,66 15,79
 Echelon 4 393 2 358 458 1 933,61 20131,08 ‐23,17 1677,59 469,73 259,58 56,66 0,00 0,00 23,51 279,65 0,00 58,10 164,61 12,10 15,83
 Echelon 5 425 2,5 377 483 2 022,27 21199,56 ‐23,17 1766,63 494,66 259,58 56,66 0,00 0,00 24,47 294,91 0,00 60,81 172,29 12,67 15,88
 Echelon 6 438 2,5 386 494 2 064,79 21705,60 ‐23,17 1808,80 506,46 259,58 56,66 0,00 0,00 24,95 301,63 0,00 62,09 175,93 12,94 15,90
 Echelon 7 450 2,5 395 506 2 106,58 22211,64 ‐23,17 1850,97 518,27 259,58 56,66 0,00 0,00 25,28 308,96 0,00 63,37 179,56 13,20 15,92
 Echelon 8 465 3 407 521 2 163,04 22886,52 ‐23,17 1907,21 534,02 259,58 56,66 0,00 0,00 25,86 318,12 0,00 65,08 184,41 13,56 15,95
 Echelon 9 481 3 417 534 2 209,92 23448,84 ‐23,17 1954,07 547,14 259,58 56,66 0,00 0,00 26,50 326,05 0,00 66,51 188,46 13,86 15,98
 Echelon 10 501 3 432 553 2 280,46 24292,32 ‐23,17 2024,36 566,82 259,58 56,66 0,00 0,00 27,37 337,65 0,00 68,66 194,53 14,30 16,02
 Echelon 11 520 3,5 446 571 2 346,03 25079,52 ‐23,17 2089,96 585,19 259,58 56,66 0,00 0,00 28,06 348,64 0,00 70,65 200,18 14,72 16,06
 Echelon 12 553 ‐ 469 600 2 454,24 26372,88 ‐23,17 2197,74 615,37 259,58 56,66 0,00 0,00 29,35 366,35 0,00 73,94 209,48 15,40 16,12

 Echelon 1 450 2 395 506 2 106,58 22211,64 ‐23,17 1850,97 518,27 259,58 56,66 0,00 0,00 25,28 308,96 0,00 63,37 179,56 13,20 15,92
 Echelon 2 475 2,5 413 529 2 190,99 23223,84 ‐23,17 1935,32 541,89 259,58 56,66 0,00 0,00 26,18 323,00 0,00 65,94 186,83 13,74 15,96
 Echelon 3 493 3 425 544 2 247,64 23898,72 ‐23,17 1991,56 557,64 259,58 56,66 0,00 0,00 26,98 332,16 0,00 67,66 191,69 14,10 16,00
 Echelon 4 515 3 443 567 2 332,09 24910,80 ‐23,17 2075,90 581,25 259,58 56,66 0,00 0,00 27,95 346,20 0,00 70,23 198,97 14,63 16,05
 Echelon 5 543 3 462 591 2 421,37 25979,28 ‐23,17 2164,94 606,18 259,58 56,66 0,00 0,00 28,92 360,86 0,00 72,94 206,65 15,19 16,10
 Echelon 6 563 3 477 611 2 491,37 26822,76 ‐23,17 2235,23 625,86 259,58 56,66 0,00 0,00 29,88 373,07 0,00 75,08 212,73 15,64 16,15
 Echelon 7 582 ‐ 492 630 2 561,91 27666,24 ‐23,17 2305,52 645,55 259,58 56,66 0,00 0,00 30,73 384,67 0,00 77,22 218,79 16,09 16,19

 Echelon 1 551 2 468 599 2 449,35 26316,60 ‐23,17 2193,05 614,05 259,58 56,66 0,00 0,00 29,28 365,74 0,00 73,79 209,08 15,37 16,12
 Echelon 2 563 2,5 477 611 2 491,37 26822,76 ‐23,17 2235,23 625,86 259,58 56,66 0,00 0,00 29,88 373,07 0,00 75,08 212,73 15,64 16,15
 Echelon 3 582 3 492 630 2 561,91 27666,24 ‐23,17 2305,52 645,55 259,58 56,66 0,00 0,00 30,73 384,67 0,00 77,22 218,79 16,09 16,19
 Echelon 4 596 3 502 643 2 608,55 28228,56 ‐23,17 2352,38 658,67 259,58 56,66 0,00 0,00 31,10 392,61 0,00 78,64 222,83 16,38 16,21
 Echelon 5 612 3 514 658 2 665,11 28903,32 ‐23,17 2408,61 674,41 259,58 56,66 0,00 0,00 31,81 401,77 0,00 80,36 227,68 16,74 16,24
 Echelon 6 638 ‐ 534 684 2 758,40 30027,96 ‐23,17 2502,33 700,65 259,58 56,66 0,00 0,00 32,55 417,64 0,00 83,20 235,75 17,33 16,28

 Echelon 1 601 2 506 648 2 627,29 28453,44 ‐23,17 2371,12 663,91 259,58 56,66 0,00 0,00 31,21 395,66 0,00 79,21 224,44 16,50 16,21
 Echelon 2 626 2 525 672 2 716,65 29521,92 ‐23,17 2460,16 688,84 259,58 56,66 0,00 0,00 32,28 410,31 0,00 81,93 232,12 17,07 16,27
 Echelon 3 646 2 540 691 2 787,15 30365,40 ‐23,17 2530,45 708,53 259,58 56,66 0,00 0,00 33,09 421,91 0,00 84,07 238,19 17,51 16,31
 Echelon 4 672 3 558 714 2 871,74 31377,60 ‐23,17 2614,80 732,14 259,58 56,66 0,00 0,00 34,21 435,96 0,00 86,64 245,47 18,05 16,36
 Echelon 5 680 3 566 724 2 909,70 31827,48 ‐23,17 2652,29 742,64 259,58 56,66 0,00 0,00 34,97 442,06 0,00 87,79 248,73 18,29 16,40
 Ech. excep. 694 ‐ 576 737 2 956,03 32389,80 ‐23,17 2699,15 755,76 259,58 56,66 0,00 0,00 34,97 450,00 0,00 89,20 252,74 18,58 16,40
RULP Ech.1 740 2 611 782 3 120,06 34357,92 ‐23,17 2863,16 801,68 259,58 56,66 0,00 0,00 36,84 477,48 0,00 94,20 266,89 19,62 16,50
RULP Ech.2 765 2 630 806 3 209,42 35426,28 ‐23,17 2952,19 826,61 259,58 56,66 0,00 0,00 37,90 492,13 0,00 96,91 274,57 20,19 16,55
RULP Ech.2 778 ‐ 640 819 3 255,75 35988,60 ‐23,17 2999,05 839,73 259,58 56,66 0,00 0,00 37,90 500,07 0,00 98,32 278,58 20,48 16,55

Le montant 2018 de votre "prime de compensation de la hausse de la CSG"  est individuel. Il a été calculé, sur vos traitements (brut) & primes soumis à CSG (Prime OPJ, Prime secteur difficile, SFT, etc) perçus en 2017, déduction faite du cumul 2017 retenu au titre de la 
"contribution exceptionnelle de solidarité 1%". Si ce même calcul appliqué à vos revenus 2018 est plus favorable, son montant est retenu pour votre  "prime de compensation de la hausse de la CSG" 2019.  Cette prime mensuelle est désormais figée. (nota : pour les 
recrutements à partir du 1er janvier 2018 une autre méthode de calcul s'applique). Rapprochez‐vous de vos délégués UNSA Police pour connaître les méthodes de calcul.
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6,14 6,71 6,71
◙ 8 jours ARTT payés

SALAIRES ‐ Paris ‐ Versailles ‐ Sces Ctx ‐ Corse ‐ CRS Auto. (3%)  ◙ mise à jour 01/01/2019

Valeur annuelle indice 100 majoré = 5623,23 euros,   soit une valeur mensuelle du point d’indice majoré = 4,686 euros. 
Transfert prime/point PPCR : ponction de 23,15€ sur le brut, rendus sous forme de points d'indice afin de revaloriser la pension des futurs retraités.

 ECHELON Ind. brut
durées 
échelons

INDICE 
(majoré)

indice 
pension 
majoré

PAYÉ (varie selon 
montant de la 
prime CSG)

Traitement brut 
annuel 

transfert 
prime / 
points

Traitement brut 
mensuel

I.S.S.P. 
28,00%

Allocation de 
maîtrise

indemnité 
spécifique 

(RTT)

ind.  de 
résidence 

 ICSS (prime 
de sgap)

Prime CSG* 
(évaluation)

pension 
civile

1% Solid. 
supprimée

CSG non 
déductible

CSG 
déductible 

2018
CRDS  RAFP 

 Elève 335 1 317 361 1 339,73 17825,52 ‐23,17 1485,46 207,96 44,56 11,52 220,42 0,00 40,71 115,34 8,48 1,65
 Stagiaire 335 1 317 406 1 913,38 17825,52 ‐23,17 1485,46 415,93 259,58 56,66 44,56 145,00 21,35 247,90 0,00 56,72 160,70 11,82 14,85
 Echelon 1 366 2 339 434 2 018,99 19062,72 ‐23,17 1588,56 444,80 259,58 56,66 47,65 145,00 23,06 264,99 0,00 59,94 169,84 12,49 15,89
 Echelon 2 367 2 340 435 2 024,62 19118,88 ‐23,17 1593,24 446,11 259,58 56,66 47,79 145,00 23,87 265,60 0,00 60,11 170,30 12,52 15,93
 Echelon 3 372 2 343 439 2 039,37 19287,60 ‐23,17 1607,30 450,04 259,58 56,66 48,21 145,00 24,64 268,05 0,00 60,56 171,59 12,62 16,07
 Echelon 4 393 2 358 458 2 111,73 20131,08 ‐23,17 1677,59 469,73 259,58 56,66 50,32 145,00 26,14 279,65 0,00 62,77 177,84 13,08 16,78
 Echelon 5 425 2,5 377 483 2 202,25 21199,56 ‐23,17 1766,63 494,66 259,58 56,66 52,99 145,00 27,41 294,91 0,00 65,55 185,72 13,66 17,67
 Echelon 6 438 2,5 386 494 2 245,53 21705,60 ‐23,17 1808,80 506,46 259,58 56,66 54,26 145,00 27,89 301,63 0,00 66,86 189,44 13,93 18,09
 Echelon 7 450 2,5 395 506 2 288,05 22211,64 ‐23,17 1850,97 518,27 259,58 56,66 55,52 145,00 28,21 308,96 0,00 68,17 193,15 14,20 18,51
 Echelon 8 465 3 407 521 2 345,51 22886,52 ‐23,17 1907,21 534,02 259,58 56,66 57,21 145,00 28,79 318,12 0,00 69,92 198,11 14,57 19,07
 Echelon 9 481 3 417 534 2 393,24 23448,84 ‐23,17 1954,07 547,14 259,58 56,66 58,62 145,00 29,44 326,05 0,00 71,38 202,26 14,87 19,54
 Echelon 10 501 3 432 553 2 465,01 24292,32 ‐23,17 2024,36 566,82 259,58 56,66 60,73 145,00 30,30 337,65 0,00 73,58 208,47 15,33 20,24
 Echelon 11 520 3,5 446 571 2 531,75 25079,52 ‐23,17 2089,96 585,19 259,58 56,66 62,69 145,00 31,00 348,64 0,00 75,62 214,25 15,75 20,90
 Echelon 12 553 ‐ 469 600 2 641,86 26372,88 ‐23,17 2197,74 615,37 259,58 56,66 65,93 145,00 32,28 366,35 0,00 78,98 223,77 16,45 21,98

 Echelon 1 450 2 395 506 2 288,05 22211,64 ‐23,17 1850,97 518,27 259,58 56,66 55,52 145,00 28,21 308,96 0,00 68,17 193,15 14,20 18,51
 Echelon 2 475 2,5 413 529 2 373,96 23223,84 ‐23,17 1935,32 541,89 259,58 56,66 58,05 145,00 29,12 323,00 0,00 70,80 200,59 14,75 19,35
 Echelon 3 493 3 425 544 2 431,62 23898,72 ‐23,17 1991,56 557,64 259,58 56,66 59,74 145,00 29,93 332,16 0,00 72,55 205,57 15,12 19,92
 Echelon 4 515 3 443 567 2 517,56 24910,80 ‐23,17 2075,90 581,25 259,58 56,66 62,27 145,00 30,89 346,20 0,00 75,18 213,02 15,66 20,76
 Echelon 5 543 3 462 591 2 608,40 25979,28 ‐23,17 2164,94 606,18 259,58 56,66 64,94 145,00 31,85 360,86 0,00 77,96 220,87 16,24 21,65
 Echelon 6 563 3 477 611 2 679,66 26822,76 ‐23,17 2235,23 625,86 259,58 56,66 67,05 145,00 32,81 373,07 0,00 80,15 227,09 16,70 22,35
 Echelon 7 582 ‐ 492 630 2 751,45 27666,24 ‐23,17 2305,52 645,55 259,58 56,66 69,16 145,00 33,67 384,67 0,00 82,34 233,30 17,15 23,06

 Echelon 1 551 2 468 599 2 636,90 26316,60 ‐23,17 2193,05 614,05 259,58 56,66 65,79 145,00 32,22 365,74 0,00 78,83 223,36 16,42 21,93
 Echelon 2 563 2,5 477 611 2 679,66 26822,76 ‐23,17 2235,23 625,86 259,58 56,66 67,05 145,00 32,81 373,07 0,00 80,15 227,09 16,70 22,35
 Echelon 3 582 3 492 630 2 751,45 27666,24 ‐23,17 2305,52 645,55 259,58 56,66 69,16 145,00 33,67 384,67 0,00 82,34 233,30 17,15 23,06
 Echelon 4 596 3 502 643 2 798,92 28228,56 ‐23,17 2352,38 658,67 259,58 56,66 70,57 145,00 34,04 392,61 0,00 83,80 237,42 17,46 23,52
 Echelon 5 612 3 514 658 2 856,47 28903,32 ‐23,17 2408,61 674,41 259,58 56,66 72,25 145,00 34,75 401,77 0,00 85,55 242,39 17,82 24,09
 Echelon 6 638 ‐ 534 684 2 951,41 30027,96 ‐23,17 2502,33 700,65 259,58 56,66 75,06 145,00 35,49 417,64 0,00 88,46 250,64 18,43 25,02

 Echelon 1 601 2 506 648 2 817,98 28453,44 ‐23,17 2371,12 663,91 259,58 56,66 71,13 145,00 34,15 395,66 0,00 84,38 239,07 17,58 23,71
 Echelon 2 626 2 525 672 2 908,93 29521,92 ‐23,17 2460,16 688,84 259,58 56,66 73,80 145,00 35,22 410,31 0,00 87,15 246,94 18,16 24,60
 Echelon 3 646 2 540 691 2 980,69 30365,40 ‐23,17 2530,45 708,53 259,58 56,66 75,91 145,00 36,03 421,91 0,00 89,34 253,14 18,61 25,30
 Echelon 4 672 3 558 714 3 066,75 31377,60 ‐23,17 2614,80 732,14 259,58 56,66 78,44 145,00 37,15 435,96 0,00 91,98 260,60 19,16 26,15
 Echelon 5 680 3 566 724 3 105,39 31827,48 ‐23,17 2652,29 742,64 259,58 56,66 79,56 145,00 37,90 442,06 0,00 93,15 263,93 19,41 26,52
 Ech. excep. 694 ‐ 576 737 3 152,52 32389,80 ‐23,17 2699,15 755,76 259,58 56,66 80,97 145,00 37,90 450,00 0,00 94,60 268,03 19,71 26,99
RULP Ech.1 740 2 611 782 3 319,92 34357,92 ‐23,17 2863,16 801,68 259,58 56,66 85,89 145,00 39,78 477,48 0,00 99,71 282,51 20,77 28,19
RULP Ech.2 765 2 630 806 3 411,56 35426,28 ‐23,17 2952,19 826,61 259,58 56,66 88,56 145,00 40,84 492,13 0,00 102,49 290,37 21,35 28,37
RULP Ech.2 778 ‐ 640 819 3 459,09 35988,60 ‐23,17 2999,05 839,73 259,58 56,66 89,97 145,00 40,84 500,07 0,00 103,93 294,48 21,65 28,44

Le montant 2018 de votre "prime de compensation de la hausse de la CSG"  est individuel. Il a été calculé, sur vos traitements (brut) & primes soumis à CSG (Prime OPJ, Prime secteur difficile, SFT, etc) perçus en 2017, déduction faite du cumul 2017 retenu au titre de la 
"contribution exceptionnelle de solidarité 1%". Si ce même calcul appliqué à vos revenus 2018 est plus favorable, son montant est retenu pour votre  "prime de compensation de la hausse de la CSG" 2019.  Cette prime mensuelle est désormais figée. (nota : pour les 
recrutements à partir du 1er janvier 2018 une autre méthode de calcul s'applique). Rapprochez‐vous de vos délégués UNSA Police pour connaître les méthodes de calcul.
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6,14 6,71 6,71
◙ 8 jours ARTT payés

SALAIRES ‐ Versailles (1%)  ◙ mise à jour 01/01/2019

Valeur annuelle indice 100 majoré = 5623,23 euros,   soit une valeur mensuelle du point d’indice majoré = 4,686 euros. 
Transfert prime/point PPCR : ponction de 23,15€ sur le brut, rendus sous forme de points d'indice afin de revaloriser la pension des futurs retraités.

 ECHELON Ind. brut
durées 
échelons

INDICE 
(majoré)

indice 
pension 
majoré

PAYÉ (varie selon 
montant de la 
prime CSG)

Traitement brut 
annuel 

transfert 
prime / 
points

Traitement brut 
mensuel

I.S.S.P. 
28,00%

Allocation de 
maîtrise

indemnité 
spécifique 

(RTT)

ind.  de 
résidence 

 ICSS (prime 
de sgap)

Prime CSG* 
(évaluation)

pension 
civile

1% Solid. 
supprimée

CSG non 
déductible

CSG 
déductible 

2018
CRDS  RAFP 

 Elève 335 1 317 361 1 314,35 17825,52 ‐23,17 1485,46 207,96 14,85 11,52 220,42 0,00 40,01 113,35 8,33 0,16
 Stagiaire 335 1 317 406 1 886,50 17825,52 ‐23,17 1485,46 415,93 259,58 56,66 14,85 145,00 21,35 247,90 0,00 56,02 158,72 11,67 14,85
 Echelon 1 366 2 339 434 1 990,25 19062,72 ‐23,17 1588,56 444,80 259,58 56,66 15,88 145,00 23,06 264,99 0,00 59,19 167,72 12,33 15,89
 Echelon 2 367 2 340 435 1 995,78 19118,88 ‐23,17 1593,24 446,11 259,58 56,66 15,93 145,00 23,87 265,60 0,00 59,36 168,18 12,37 15,93
 Echelon 3 372 2 343 439 2 010,30 19287,60 ‐23,17 1607,30 450,04 259,58 56,66 16,07 145,00 24,64 268,05 0,00 59,80 169,44 12,46 16,07
 Echelon 4 393 2 358 458 2 081,38 20131,08 ‐23,17 1677,59 469,73 259,58 56,66 16,77 145,00 26,14 279,65 0,00 61,98 175,60 12,91 16,78
 Echelon 5 425 2,5 377 483 2 170,30 21199,56 ‐23,17 1766,63 494,66 259,58 56,66 17,66 145,00 27,41 294,91 0,00 64,71 183,36 13,48 17,67
 Echelon 6 438 2,5 386 494 2 212,80 21705,60 ‐23,17 1808,80 506,46 259,58 56,66 18,08 145,00 27,89 301,63 0,00 66,01 187,02 13,75 18,09
 Echelon 7 450 2,5 395 506 2 254,55 22211,64 ‐23,17 1850,97 518,27 259,58 56,66 18,50 145,00 28,21 308,96 0,00 67,30 190,68 14,02 18,51
 Echelon 8 465 3 407 521 2 311,01 22886,52 ‐23,17 1907,21 534,02 259,58 56,66 19,07 145,00 28,79 318,12 0,00 69,02 195,56 14,38 19,07
 Echelon 9 481 3 417 534 2 357,88 23448,84 ‐23,17 1954,07 547,14 259,58 56,66 19,54 145,00 29,44 326,05 0,00 70,46 199,65 14,68 19,54
 Echelon 10 501 3 432 553 2 428,39 24292,32 ‐23,17 2024,36 566,82 259,58 56,66 20,24 145,00 30,30 337,65 0,00 72,62 205,76 15,13 20,24
 Echelon 11 520 3,5 446 571 2 493,93 25079,52 ‐23,17 2089,96 585,19 259,58 56,66 20,89 145,00 31,00 348,64 0,00 74,63 211,46 15,55 20,90
 Echelon 12 553 ‐ 469 600 2 602,08 26372,88 ‐23,17 2197,74 615,37 259,58 56,66 21,97 145,00 32,28 366,35 0,00 77,94 220,84 16,24 21,98

 Echelon 1 450 2 395 506 2 254,55 22211,64 ‐23,17 1850,97 518,27 259,58 56,66 18,50 145,00 28,21 308,96 0,00 67,30 190,68 14,02 18,51
 Echelon 2 475 2,5 413 529 2 338,94 23223,84 ‐23,17 1935,32 541,89 259,58 56,66 19,35 145,00 29,12 323,00 0,00 69,89 198,01 14,56 19,35
 Echelon 3 493 3 425 544 2 395,58 23898,72 ‐23,17 1991,56 557,64 259,58 56,66 19,91 145,00 29,93 332,16 0,00 71,62 202,91 14,92 19,92
 Echelon 4 515 3 443 567 2 480,00 24910,80 ‐23,17 2075,90 581,25 259,58 56,66 20,75 145,00 30,89 346,20 0,00 74,20 210,24 15,46 20,76
 Echelon 5 543 3 462 591 2 569,23 25979,28 ‐23,17 2164,94 606,18 259,58 56,66 21,64 145,00 31,85 360,86 0,00 76,93 217,98 16,03 21,65
 Echelon 6 563 3 477 611 2 639,23 26822,76 ‐23,17 2235,23 625,86 259,58 56,66 22,35 145,00 32,81 373,07 0,00 79,09 224,10 16,48 22,35
 Echelon 7 582 ‐ 492 630 2 709,73 27666,24 ‐23,17 2305,52 645,55 259,58 56,66 23,05 145,00 33,67 384,67 0,00 81,25 230,22 16,93 23,06

 Echelon 1 551 2 468 599 2 597,21 26316,60 ‐23,17 2193,05 614,05 259,58 56,66 21,93 145,00 32,22 365,74 0,00 77,80 220,43 16,21 21,93
 Echelon 2 563 2,5 477 611 2 639,23 26822,76 ‐23,17 2235,23 625,86 259,58 56,66 22,35 145,00 32,81 373,07 0,00 79,09 224,10 16,48 22,35
 Echelon 3 582 3 492 630 2 709,73 27666,24 ‐23,17 2305,52 645,55 259,58 56,66 23,05 145,00 33,67 384,67 0,00 81,25 230,22 16,93 23,06
 Echelon 4 596 3 502 643 2 756,35 28228,56 ‐23,17 2352,38 658,67 259,58 56,66 23,52 145,00 34,04 392,61 0,00 82,69 234,28 17,23 23,52
 Echelon 5 612 3 514 658 2 812,89 28903,32 ‐23,17 2408,61 674,41 259,58 56,66 24,08 145,00 34,75 401,77 0,00 84,41 239,17 17,59 24,09
 Echelon 6 638 ‐ 534 684 2 906,23 30027,96 ‐23,17 2502,33 700,65 259,58 56,66 25,02 145,00 35,49 417,64 0,00 87,28 247,30 18,18 24,93

 Echelon 1 601 2 506 648 2 775,08 28453,44 ‐23,17 2371,12 663,91 259,58 56,66 23,71 145,00 34,15 395,66 0,00 83,26 235,90 17,35 23,71
 Echelon 2 626 2 525 672 2 864,42 29521,92 ‐23,17 2460,16 688,84 259,58 56,66 24,60 145,00 35,22 410,31 0,00 85,99 243,65 17,92 24,60
 Echelon 3 646 2 540 691 2 935,23 30365,40 ‐23,17 2530,45 708,53 259,58 56,66 25,30 145,00 36,03 421,91 0,00 88,15 249,76 18,36 24,97
 Echelon 4 672 3 558 714 3 020,53 31377,60 ‐23,17 2614,80 732,14 259,58 56,66 26,14 145,00 37,15 435,96 0,00 90,74 257,10 18,90 25,07
 Echelon 5 680 3 566 724 3 058,80 31827,48 ‐23,17 2652,29 742,64 259,58 56,66 26,52 145,00 37,90 442,06 0,00 91,90 260,39 19,15 25,12
 Ech. excep. 694 ‐ 576 737 3 105,52 32389,80 ‐23,17 2699,15 755,76 259,58 56,66 26,99 145,00 37,90 450,00 0,00 93,33 264,43 19,44 25,15
RULP Ech.1 740 2 611 782 3 270,98 34357,92 ‐23,17 2863,16 801,68 259,58 56,66 28,63 145,00 39,78 477,48 0,00 98,36 278,69 20,49 25,32
RULP Ech.2 765 2 630 806 3 361,10 35426,28 ‐23,17 2952,19 826,61 259,58 56,66 29,52 145,00 40,84 492,13 0,00 101,09 286,43 21,06 25,42
RULP Ech.2 778 ‐ 640 819 3 407,81 35988,60 ‐23,17 2999,05 839,73 259,58 56,66 29,99 145,00 40,84 500,07 0,00 102,52 290,47 21,36 25,45

Le montant 2018 de votre "prime de compensation de la hausse de la CSG"  est individuel. Il a été calculé, sur vos traitements (brut) & primes soumis à CSG (Prime OPJ, Prime secteur difficile, SFT, etc) perçus en 2017, déduction faite du cumul 2017 retenu au titre de la 
"contribution exceptionnelle de solidarité 1%". Si ce même calcul appliqué à vos revenus 2018 est plus favorable, son montant est retenu pour votre  "prime de compensation de la hausse de la CSG" 2019.  Cette prime mensuelle est désormais figée. (nota : pour les 
recrutements à partir du 1er janvier 2018 une autre méthode de calcul s'applique). Rapprochez‐vous de vos délégués UNSA Police pour connaître les méthodes de calcul.
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6,14 6,71 6,71
◙ 16 jours ARTT payés

SALAIRES ‐ CRS IDF (3%)  ◙ mise à jour 01/01/2019

Valeur annuelle indice 100 majoré = 5623,23 euros,   soit une valeur mensuelle du point d’indice majoré = 4,686 euros. 
Transfert prime/point PPCR : ponction de 23,15€ sur le brut, rendus sous forme de points d'indice afin de revaloriser la pension des futurs retraités.

 ECHELON Ind. brut
durées 
échelons

INDICE 
(majoré)

indice 
pension 
majoré

PAYÉ (varie selon 
montant de la 
prime CSG)

Traitement brut 
annuel 

transfert 
prime / 
points

Traitement brut 
mensuel

I.S.S.P. 
28,00%

Allocation de 
maîtrise

indemnité 
spécifique 

(RTT)

ind.  de 
résidence 

 ICSS (prime 
de sgap)

Prime CSG* 
(évaluation)

pension 
civile

1% Solid. 
supprimée

CSG non 
déductible

CSG 
déductible 

2018
CRDS  RAFP 

 Elève 335 1 317 361 1 339,73 17825,52 ‐23,17 1485,46 207,96 44,56 11,52 220,42 0,00 40,71 115,34 8,48 1,65
 Stagiaire 335 1 317 406 1 964,66 17825,52 ‐23,17 1485,46 415,93 259,58 113,33 44,56 145,00 21,35 247,90 0,00 58,05 164,49 12,09 14,85
 Echelon 1 366 2 339 434 2 070,25 19062,72 ‐23,17 1588,56 444,80 259,58 113,33 47,65 145,00 23,06 264,99 0,00 61,28 173,63 12,77 15,89
 Echelon 2 367 2 340 435 2 075,89 19118,88 ‐23,17 1593,24 446,11 259,58 113,33 47,79 145,00 23,87 265,60 0,00 61,44 174,09 12,80 15,93
 Echelon 3 372 2 343 439 2 090,65 19287,60 ‐23,17 1607,30 450,04 259,58 113,33 48,21 145,00 24,64 268,05 0,00 61,90 175,37 12,89 16,07
 Echelon 4 393 2 358 458 2 163,02 20131,08 ‐23,17 1677,59 469,73 259,58 113,33 50,32 145,00 26,14 279,65 0,00 64,10 181,62 13,35 16,78
 Echelon 5 425 2,5 377 483 2 253,54 21199,56 ‐23,17 1766,63 494,66 259,58 113,33 52,99 145,00 27,41 294,91 0,00 66,88 189,50 13,93 17,67
 Echelon 6 438 2,5 386 494 2 296,80 21705,60 ‐23,17 1808,80 506,46 259,58 113,33 54,26 145,00 27,89 301,63 0,00 68,20 193,22 14,21 18,09
 Echelon 7 450 2,5 395 506 2 339,31 22211,64 ‐23,17 1850,97 518,27 259,58 113,33 55,52 145,00 28,21 308,96 0,00 69,51 196,94 14,48 18,51
 Echelon 8 465 3 407 521 2 396,77 22886,52 ‐23,17 1907,21 534,02 259,58 113,33 57,21 145,00 28,79 318,12 0,00 71,26 201,90 14,85 19,07
 Echelon 9 481 3 417 534 2 444,51 23448,84 ‐23,17 1954,07 547,14 259,58 113,33 58,62 145,00 29,44 326,05 0,00 72,72 206,04 15,15 19,54
 Echelon 10 501 3 432 553 2 516,29 24292,32 ‐23,17 2024,36 566,82 259,58 113,33 60,73 145,00 30,30 337,65 0,00 74,91 212,25 15,61 20,24
 Echelon 11 520 3,5 446 571 2 583,01 25079,52 ‐23,17 2089,96 585,19 259,58 113,33 62,69 145,00 31,00 348,64 0,00 76,96 218,04 16,03 20,90
 Echelon 12 553 ‐ 469 600 2 693,13 26372,88 ‐23,17 2197,74 615,37 259,58 113,33 65,93 145,00 32,28 366,35 0,00 80,31 227,56 16,73 21,98

 Echelon 1 450 2 395 506 2 339,31 22211,64 ‐23,17 1850,97 518,27 259,58 113,33 55,52 145,00 28,21 308,96 0,00 69,51 196,94 14,48 18,51
 Echelon 2 475 2,5 413 529 2 425,23 23223,84 ‐23,17 1935,32 541,89 259,58 113,33 58,05 145,00 29,12 323,00 0,00 72,13 204,38 15,03 19,35
 Echelon 3 493 3 425 544 2 482,89 23898,72 ‐23,17 1991,56 557,64 259,58 113,33 59,74 145,00 29,93 332,16 0,00 73,89 209,36 15,39 19,92
 Echelon 4 515 3 443 567 2 568,83 24910,80 ‐23,17 2075,90 581,25 259,58 113,33 62,27 145,00 30,89 346,20 0,00 76,52 216,80 15,94 20,76
 Echelon 5 543 3 462 591 2 659,67 25979,28 ‐23,17 2164,94 606,18 259,58 113,33 64,94 145,00 31,85 360,86 0,00 79,29 224,66 16,52 21,65
 Echelon 6 563 3 477 611 2 730,93 26822,76 ‐23,17 2235,23 625,86 259,58 113,33 67,05 145,00 32,81 373,07 0,00 81,49 230,87 16,98 22,35
 Echelon 7 582 ‐ 492 630 2 802,72 27666,24 ‐23,17 2305,52 645,55 259,58 113,33 69,16 145,00 33,67 384,67 0,00 83,68 237,08 17,43 23,06

 Echelon 1 551 2 468 599 2 688,17 26316,60 ‐23,17 2193,05 614,05 259,58 113,33 65,79 145,00 32,22 365,74 0,00 80,17 227,14 16,70 21,93
 Echelon 2 563 2,5 477 611 2 730,93 26822,76 ‐23,17 2235,23 625,86 259,58 113,33 67,05 145,00 32,81 373,07 0,00 81,49 230,87 16,98 22,35
 Echelon 3 582 3 492 630 2 802,72 27666,24 ‐23,17 2305,52 645,55 259,58 113,33 69,16 145,00 33,67 384,67 0,00 83,68 237,08 17,43 23,06
 Echelon 4 596 3 502 643 2 850,19 28228,56 ‐23,17 2352,38 658,67 259,58 113,33 70,57 145,00 34,04 392,61 0,00 85,13 241,21 17,74 23,52
 Echelon 5 612 3 514 658 2 907,73 28903,32 ‐23,17 2408,61 674,41 259,58 113,33 72,25 145,00 34,75 401,77 0,00 86,89 246,18 18,10 24,09
 Echelon 6 638 ‐ 534 684 3 002,67 30027,96 ‐23,17 2502,33 700,65 259,58 113,33 75,06 145,00 35,49 417,64 0,00 89,80 254,43 18,71 25,02

 Echelon 1 601 2 506 648 2 869,25 28453,44 ‐23,17 2371,12 663,91 259,58 113,33 71,13 145,00 34,15 395,66 0,00 85,71 242,86 17,86 23,71
 Echelon 2 626 2 525 672 2 960,20 29521,92 ‐23,17 2460,16 688,84 259,58 113,33 73,80 145,00 35,22 410,31 0,00 88,49 250,72 18,44 24,60
 Echelon 3 646 2 540 691 3 031,95 30365,40 ‐23,17 2530,45 708,53 259,58 113,33 75,91 145,00 36,03 421,91 0,00 90,68 256,93 18,89 25,30
 Echelon 4 672 3 558 714 3 118,02 31377,60 ‐23,17 2614,80 732,14 259,58 113,33 78,44 145,00 37,15 435,96 0,00 93,31 264,39 19,44 26,15
 Echelon 5 680 3 566 724 3 156,65 31827,48 ‐23,17 2652,29 742,64 259,58 113,33 79,56 145,00 37,90 442,06 0,00 94,49 267,72 19,69 26,52
 Ech. excep. 694 ‐ 576 737 3 203,78 32389,80 ‐23,17 2699,15 755,76 259,58 113,33 80,97 145,00 37,90 450,00 0,00 95,94 271,82 19,99 26,99
RULP Ech.1 740 2 611 782 3 370,74 34357,92 ‐23,17 2863,16 801,68 259,58 113,33 85,89 145,00 39,78 477,48 0,00 101,05 286,30 21,05 28,63
RULP Ech.2 765 2 630 806 3 461,68 35426,28 ‐23,17 2952,19 826,61 259,58 113,33 88,56 145,00 40,84 492,13 0,00 103,82 294,16 21,63 29,52
RULP Ech.2 778 ‐ 640 819 3 508,81 35988,60 ‐23,17 2999,05 839,73 259,58 113,33 89,97 145,00 40,84 500,07 0,00 105,27 298,26 21,93 29,99

Le montant 2018 de votre "prime de compensation de la hausse de la CSG"  est individuel. Il a été calculé, sur vos traitements (brut) & primes soumis à CSG (Prime OPJ, Prime secteur difficile, SFT, etc) perçus en 2017, déduction faite du cumul 2017 retenu au titre de la 
"contribution exceptionnelle de solidarité 1%". Si ce même calcul appliqué à vos revenus 2018 est plus favorable, son montant est retenu pour votre  "prime de compensation de la hausse de la CSG" 2019.  Cette prime mensuelle est désormais figée. (nota : pour les 
recrutements à partir du 1er janvier 2018 une autre méthode de calcul s'applique). Rapprochez‐vous de vos délégués UNSA Police pour connaître les méthodes de calcul.
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6,14 6,71 6,71
◙ 16 jours ARTT payés

SALAIRES ‐ CRS (3%)  ◙ mise à jour 01/01/2019

Valeur annuelle indice 100 majoré = 5623,23 euros,   soit une valeur mensuelle du point d’indice majoré = 4,686 euros. 
Transfert prime/point PPCR : ponction de 23,15€ sur le brut, rendus sous forme de points d'indice afin de revaloriser la pension des futurs retraités.

 ECHELON Ind. brut
durées 
échelons

INDICE 
(majoré)

indice 
pension 
majoré

PAYÉ (varie selon 
montant de la 
prime CSG)

Traitement brut 
annuel 

transfert 
prime / 
points

Traitement brut 
mensuel

I.S.S.P. 
28,00%

Allocation de 
maîtrise

indemnité 
spécifique 

(RTT)

ind.  de 
résidence 

 ICSS (prime 
de sgap)

Prime CSG* 
(évaluation)

pension 
civile

1% Solid. 
supprimée

CSG non 
déductible

CSG 
déductible 

2018
CRDS  RAFP 

 Elève 335 1 317 361 1 339,73 17825,52 ‐23,17 1485,46 207,96 44,56 11,52 220,42 0,00 40,71 115,34 8,48 1,65
 Stagiaire 335 1 317 406 1 833,47 17825,52 ‐23,17 1485,46 415,93 259,58 113,33 44,56 0,00 21,35 247,90 0,00 54,64 154,80 11,38 14,85
 Echelon 1 366 2 339 434 1 938,42 19062,72 ‐23,17 1588,56 444,80 259,58 113,33 47,65 0,00 22,33 264,99 0,00 57,84 163,89 12,05 15,89
 Echelon 2 367 2 340 435 1 943,46 19118,88 ‐23,17 1593,24 446,11 259,58 113,33 47,79 0,00 22,49 265,60 0,00 57,99 164,31 12,08 15,93
 Echelon 3 372 2 343 439 1 957,67 19287,60 ‐23,17 1607,30 450,04 259,58 113,33 48,21 0,00 22,65 268,05 0,00 58,43 165,55 12,17 16,07
 Echelon 4 393 2 358 458 2 029,45 20131,08 ‐23,17 1677,59 469,73 259,58 113,33 50,32 0,00 23,51 279,65 0,00 60,62 171,76 12,63 16,78
 Echelon 5 425 2,5 377 483 2 119,69 21199,56 ‐23,17 1766,63 494,66 259,58 113,33 52,99 0,00 24,47 294,91 0,00 63,39 179,62 13,21 17,67
 Echelon 6 438 2,5 386 494 2 162,96 21705,60 ‐23,17 1808,80 506,46 259,58 113,33 54,26 0,00 24,95 301,63 0,00 64,71 183,34 13,48 18,09
 Echelon 7 450 2,5 395 506 2 205,49 22211,64 ‐23,17 1850,97 518,27 259,58 113,33 55,52 0,00 25,28 308,96 0,00 66,02 187,05 13,75 18,51
 Echelon 8 465 3 407 521 2 262,95 22886,52 ‐23,17 1907,21 534,02 259,58 113,33 57,21 0,00 25,86 318,12 0,00 67,77 192,01 14,12 19,07
 Echelon 9 481 3 417 534 2 310,67 23448,84 ‐23,17 1954,07 547,14 259,58 113,33 58,62 0,00 26,50 326,05 0,00 69,23 196,16 14,42 19,54
 Echelon 10 501 3 432 553 2 382,46 24292,32 ‐23,17 2024,36 566,82 259,58 113,33 60,73 0,00 27,37 337,65 0,00 71,42 202,37 14,88 20,24
 Echelon 11 520 3,5 446 571 2 449,16 25079,52 ‐23,17 2089,96 585,19 259,58 113,33 62,69 0,00 28,06 348,64 0,00 73,47 208,16 15,31 20,90
 Echelon 12 553 ‐ 469 600 2 559,28 26372,88 ‐23,17 2197,74 615,37 259,58 113,33 65,93 0,00 29,35 366,35 0,00 76,83 217,68 16,01 21,98

 Echelon 1 450 2 395 506 2 205,49 22211,64 ‐23,17 1850,97 518,27 259,58 113,33 55,52 0,00 25,28 308,96 0,00 66,02 187,05 13,75 18,51
 Echelon 2 475 2,5 413 529 2 291,38 23223,84 ‐23,17 1935,32 541,89 259,58 113,33 58,05 0,00 26,18 323,00 0,00 68,65 194,50 14,30 19,35
 Echelon 3 493 3 425 544 2 349,04 23898,72 ‐23,17 1991,56 557,64 259,58 113,33 59,74 0,00 26,98 332,16 0,00 70,40 199,47 14,67 19,92
 Echelon 4 515 3 443 567 2 434,99 24910,80 ‐23,17 2075,90 581,25 259,58 113,33 62,27 0,00 27,95 346,20 0,00 73,03 206,92 15,21 20,76
 Echelon 5 543 3 462 591 2 525,84 25979,28 ‐23,17 2164,94 606,18 259,58 113,33 64,94 0,00 28,92 360,86 0,00 75,80 214,78 15,79 21,65
 Echelon 6 563 3 477 611 2 597,12 26822,76 ‐23,17 2235,23 625,86 259,58 113,33 67,05 0,00 29,88 373,07 0,00 78,00 220,99 16,25 22,33
 Echelon 7 582 ‐ 492 630 2 669,45 27666,24 ‐23,17 2305,52 645,55 259,58 113,33 69,16 0,00 30,73 384,67 0,00 80,19 227,20 16,71 22,48

 Echelon 1 551 2 468 599 2 554,32 26316,60 ‐23,17 2193,05 614,05 259,58 113,33 65,79 0,00 29,28 365,74 0,00 76,68 217,26 15,98 21,93
 Echelon 2 563 2,5 477 611 2 597,12 26822,76 ‐23,17 2235,23 625,86 259,58 113,33 67,05 0,00 29,88 373,07 0,00 78,00 220,99 16,25 22,33
 Echelon 3 582 3 492 630 2 669,45 27666,24 ‐23,17 2305,52 645,55 259,58 113,33 69,16 0,00 30,73 384,67 0,00 80,19 227,20 16,71 22,48
 Echelon 4 596 3 502 643 2 717,30 28228,56 ‐23,17 2352,38 658,67 259,58 113,33 70,57 0,00 31,10 392,61 0,00 81,64 231,33 17,01 22,57
 Echelon 5 612 3 514 658 2 775,30 28903,32 ‐23,17 2408,61 674,41 259,58 113,33 72,25 0,00 31,81 401,77 0,00 83,40 236,29 17,37 22,69
 Echelon 6 638 ‐ 534 684 2 870,98 30027,96 ‐23,17 2502,33 700,65 259,58 113,33 75,06 0,00 32,55 417,64 0,00 86,31 244,55 17,98 22,87

 Echelon 1 601 2 506 648 2 736,52 28453,44 ‐23,17 2371,12 663,91 259,58 113,33 71,13 0,00 31,21 395,66 0,00 82,23 232,97 17,13 22,60
 Echelon 2 626 2 525 672 2 828,17 29521,92 ‐23,17 2460,16 688,84 259,58 113,33 73,80 0,00 32,28 410,31 0,00 85,00 240,84 17,71 22,79
 Echelon 3 646 2 540 691 2 900,47 30365,40 ‐23,17 2530,45 708,53 259,58 113,33 75,91 0,00 33,09 421,91 0,00 87,19 247,04 18,17 22,94
 Echelon 4 672 3 558 714 2 987,22 31377,60 ‐23,17 2614,80 732,14 259,58 113,33 78,44 0,00 34,21 435,96 0,00 89,82 254,50 18,71 23,12
 Echelon 5 680 3 566 724 3 026,14 31827,48 ‐23,17 2652,29 742,64 259,58 113,33 79,56 0,00 34,97 442,06 0,00 91,00 257,83 18,96 23,21
 Ech. excep. 694 ‐ 576 737 3 073,67 32389,80 ‐23,17 2699,15 755,76 259,58 113,33 80,97 0,00 34,97 450,00 0,00 92,45 261,93 19,26 23,28
RULP Ech.1 740 2 611 782 3 241,92 34357,92 ‐23,17 2863,16 801,68 259,58 113,33 85,89 0,00 36,84 477,48 0,00 97,56 276,41 20,32 23,62
RULP Ech.2 765 2 630 806 3 333,55 35426,28 ‐23,17 2952,19 826,61 259,58 113,33 88,56 0,00 37,90 492,13 0,00 100,33 284,28 20,90 23,81
RULP Ech.2 778 ‐ 640 819 3 381,08 35988,60 ‐23,17 2999,05 839,73 259,58 113,33 89,97 0,00 37,90 500,07 0,00 101,78 288,38 21,20 23,88

Le montant 2018 de votre "prime de compensation de la hausse de la CSG"  est individuel. Il a été calculé, sur vos traitements (brut) & primes soumis à CSG (Prime OPJ, Prime secteur difficile, SFT, etc) perçus en 2017, déduction faite du cumul 2017 retenu au titre de la 
"contribution exceptionnelle de solidarité 1%". Si ce même calcul appliqué à vos revenus 2018 est plus favorable, son montant est retenu pour votre  "prime de compensation de la hausse de la CSG" 2019.  Cette prime mensuelle est désormais figée. (nota : pour les 
recrutements à partir du 1er janvier 2018 une autre méthode de calcul s'applique). Rapprochez‐vous de vos délégués UNSA Police pour connaître les méthodes de calcul.
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6,14 6,71 6,71
◙ 16 jours ARTT payés

SALAIRES ‐ CRS (1%)  ◙ mise à jour 01/01/2019

Valeur annuelle indice 100 majoré = 5623,23 euros,   soit une valeur mensuelle du point d’indice majoré = 4,686 euros. 
Transfert prime/point PPCR : ponction de 23,15€ sur le brut, rendus sous forme de points d'indice afin de revaloriser la pension des futurs retraités.

 ECHELON Ind. brut
durées 
échelons

INDICE 
(majoré)

indice 
pension 
majoré

PAYÉ (varie selon 
montant de la 
prime CSG)

Traitement brut 
annuel 

transfert 
prime / 
points

Traitement brut 
mensuel

I.S.S.P. 
28,00%

Allocation de 
maîtrise

indemnité 
spécifique 

(RTT)

ind.  de 
résidence 

 ICSS (prime 
de sgap)

Prime CSG* 
(évaluation)

pension 
civile

1% Solid. 
supprimée

CSG non 
déductible

CSG 
déductible 

2018
CRDS  RAFP 

 Elève 335 1 317 361 1 314,35 17825,52 ‐23,17 1485,46 207,96 14,85 11,52 220,42 0,00 40,01 113,35 8,33 0,16
 Stagiaire 335 1 317 406 1 806,58 17825,52 ‐23,17 1485,46 415,93 259,58 113,33 14,85 0,00 21,35 247,90 0,00 53,94 152,82 11,24 14,85
 Echelon 1 366 2 339 434 1 909,68 19062,72 ‐23,17 1588,56 444,80 259,58 113,33 15,88 0,00 22,33 264,99 0,00 57,09 161,77 11,89 15,89
 Echelon 2 367 2 340 435 1 914,63 19118,88 ‐23,17 1593,24 446,11 259,58 113,33 15,93 0,00 22,49 265,60 0,00 57,24 162,18 11,93 15,93
 Echelon 3 372 2 343 439 1 928,60 19287,60 ‐23,17 1607,30 450,04 259,58 113,33 16,07 0,00 22,65 268,05 0,00 57,67 163,40 12,01 16,07
 Echelon 4 393 2 358 458 1 999,10 20131,08 ‐23,17 1677,59 469,73 259,58 113,33 16,77 0,00 23,51 279,65 0,00 59,83 169,52 12,46 16,78
 Echelon 5 425 2,5 377 483 2 087,73 21199,56 ‐23,17 1766,63 494,66 259,58 113,33 17,66 0,00 24,47 294,91 0,00 62,56 177,26 13,03 17,67
 Echelon 6 438 2,5 386 494 2 130,23 21705,60 ‐23,17 1808,80 506,46 259,58 113,33 18,08 0,00 24,95 301,63 0,00 63,86 180,92 13,30 18,09
 Echelon 7 450 2,5 395 506 2 171,99 22211,64 ‐23,17 1850,97 518,27 259,58 113,33 18,50 0,00 25,28 308,96 0,00 65,15 184,58 13,57 18,51
 Echelon 8 465 3 407 521 2 228,44 22886,52 ‐23,17 1907,21 534,02 259,58 113,33 19,07 0,00 25,86 318,12 0,00 66,87 189,47 13,93 19,07
 Echelon 9 481 3 417 534 2 275,31 23448,84 ‐23,17 1954,07 547,14 259,58 113,33 19,54 0,00 26,50 326,05 0,00 68,31 193,55 14,23 19,54
 Echelon 10 501 3 432 553 2 346,20 24292,32 ‐23,17 2024,36 566,82 259,58 113,33 20,24 0,00 27,37 337,65 0,00 70,47 199,66 14,68 19,87
 Echelon 11 520 3,5 446 571 2 412,33 25079,52 ‐23,17 2089,96 585,19 259,58 113,33 20,89 0,00 28,06 348,64 0,00 72,48 205,36 15,10 19,93
 Echelon 12 553 ‐ 469 600 2 521,45 26372,88 ‐23,17 2197,74 615,37 259,58 113,33 21,97 0,00 29,35 366,35 0,00 75,79 214,74 15,79 20,05

 Echelon 1 450 2 395 506 2 171,99 22211,64 ‐23,17 1850,97 518,27 259,58 113,33 18,50 0,00 25,28 308,96 0,00 65,15 184,58 13,57 18,51
 Echelon 2 475 2,5 413 529 2 256,38 23223,84 ‐23,17 1935,32 541,89 259,58 113,33 19,35 0,00 26,18 323,00 0,00 67,73 191,91 14,11 19,35
 Echelon 3 493 3 425 544 2 313,10 23898,72 ‐23,17 1991,56 557,64 259,58 113,33 19,91 0,00 26,98 332,16 0,00 69,46 196,81 14,47 19,83
 Echelon 4 515 3 443 567 2 398,27 24910,80 ‐23,17 2075,90 581,25 259,58 113,33 20,75 0,00 27,95 346,20 0,00 72,05 204,14 15,01 19,92
 Echelon 5 543 3 462 591 2 488,30 25979,28 ‐23,17 2164,94 606,18 259,58 113,33 21,64 0,00 28,92 360,86 0,00 74,78 211,88 15,58 20,02
 Echelon 6 563 3 477 611 2 558,91 26822,76 ‐23,17 2235,23 625,86 259,58 113,33 22,35 0,00 29,88 373,07 0,00 76,94 218,01 16,03 20,10
 Echelon 7 582 ‐ 492 630 2 630,04 27666,24 ‐23,17 2305,52 645,55 259,58 113,33 23,05 0,00 30,73 384,67 0,00 79,10 224,12 16,48 20,18

 Echelon 1 551 2 468 599 2 516,52 26316,60 ‐23,17 2193,05 614,05 259,58 113,33 21,93 0,00 29,28 365,74 0,00 75,65 214,33 15,76 20,05
 Echelon 2 563 2,5 477 611 2 558,91 26822,76 ‐23,17 2235,23 625,86 259,58 113,33 22,35 0,00 29,88 373,07 0,00 76,94 218,01 16,03 20,10
 Echelon 3 582 3 492 630 2 630,04 27666,24 ‐23,17 2305,52 645,55 259,58 113,33 23,05 0,00 30,73 384,67 0,00 79,10 224,12 16,48 20,18
 Echelon 4 596 3 502 643 2 677,08 28228,56 ‐23,17 2352,38 658,67 259,58 113,33 23,52 0,00 31,10 392,61 0,00 80,54 228,18 16,78 20,22
 Echelon 5 612 3 514 658 2 734,12 28903,32 ‐23,17 2408,61 674,41 259,58 113,33 24,08 0,00 31,81 401,77 0,00 82,26 233,08 17,14 20,28
 Echelon 6 638 ‐ 534 684 2 828,21 30027,96 ‐23,17 2502,33 700,65 259,58 113,33 25,02 0,00 32,55 417,64 0,00 85,13 241,20 17,74 20,37

 Echelon 1 601 2 506 648 2 695,98 28453,44 ‐23,17 2371,12 663,91 259,58 113,33 23,71 0,00 31,21 395,66 0,00 81,11 229,81 16,90 20,23
 Echelon 2 626 2 525 672 2 786,12 29521,92 ‐23,17 2460,16 688,84 259,58 113,33 24,60 0,00 32,28 410,31 0,00 83,84 237,55 17,47 20,33
 Echelon 3 646 2 540 691 2 857,21 30365,40 ‐23,17 2530,45 708,53 259,58 113,33 25,30 0,00 33,09 421,91 0,00 86,00 243,66 17,92 20,41
 Echelon 4 672 3 558 714 2 942,51 31377,60 ‐23,17 2614,80 732,14 259,58 113,33 26,14 0,00 34,21 435,96 0,00 88,59 251,01 18,46 20,50
 Echelon 5 680 3 566 724 2 980,80 31827,48 ‐23,17 2652,29 742,64 259,58 113,33 26,52 0,00 34,97 442,06 0,00 89,75 254,29 18,70 20,56
 Ech. excep. 694 ‐ 576 737 3 027,53 32389,80 ‐23,17 2699,15 755,76 259,58 113,33 26,99 0,00 34,97 450,00 0,00 91,17 258,33 18,99 20,59
RULP Ech.1 740 2 611 782 3 192,97 34357,92 ‐23,17 2863,16 801,68 259,58 113,33 28,63 0,00 36,84 477,48 0,00 96,21 272,59 20,04 20,76
RULP Ech.2 765 2 630 806 3 283,09 35426,28 ‐23,17 2952,19 826,61 259,58 113,33 29,52 0,00 37,90 492,13 0,00 98,94 280,33 20,61 20,86
RULP Ech.2 778 ‐ 640 819 3 329,81 35988,60 ‐23,17 2999,05 839,73 259,58 113,33 29,99 0,00 37,90 500,07 0,00 100,37 284,37 20,91 20,88

Le montant 2018 de votre "prime de compensation de la hausse de la CSG"  est individuel. Il a été calculé, sur vos traitements (brut) & primes soumis à CSG (Prime OPJ, Prime secteur difficile, SFT, etc) perçus en 2017, déduction faite du cumul 2017 retenu au titre de la 
"contribution exceptionnelle de solidarité 1%". Si ce même calcul appliqué à vos revenus 2018 est plus favorable, son montant est retenu pour votre  "prime de compensation de la hausse de la CSG" 2019.  Cette prime mensuelle est désormais figée. (nota : pour les 
recrutements à partir du 1er janvier 2018 une autre méthode de calcul s'applique). Rapprochez‐vous de vos délégués UNSA Police pour connaître les méthodes de calcul.
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6,14 6,71 6,71
◙ 16 jours ARTT payés

SALAIRES ‐ CRS ◙ mise à jour 01/01/2019

Valeur annuelle indice 100 majoré = 5623,23 euros,   soit une valeur mensuelle du point d’indice majoré = 4,686 euros. 
Transfert prime/point PPCR : ponction de 23,15€ sur le brut, rendus sous forme de points d'indice afin de revaloriser la pension des futurs retraités.

 ECHELON Ind. brut
durées 
échelons

INDICE 
(majoré)

indice 
pension 
majoré

PAYÉ (varie selon 
montant de la 
prime CSG)

Traitement brut 
annuel 

transfert 
prime / 
points

Traitement brut 
mensuel

I.S.S.P. 
28,00%

Allocation de 
maîtrise

indemnité 
spécifique 

(RTT)

ind.  de 
résidence 

 ICSS (prime 
de sgap)

Prime CSG* 
(évaluation)

pension 
civile

1% Solid. 
supprimée

CSG non 
déductible

CSG 
déductible 

2018
CRDS  RAFP 

 Elève 335 1 317 361 1 301,65 17825,52 ‐23,17 1485,46 207,96 0,00 11,52 220,42 0,00 39,66 112,36 8,26 ‐0,58
 Stagiaire 335 1 317 406 1 793,16 17825,52 ‐23,17 1485,46 415,93 259,58 113,33 0,00 0,00 21,35 247,90 0,00 53,59 151,82 11,16 14,85
 Echelon 1 366 2 339 434 1 895,30 19062,72 ‐23,17 1588,56 444,80 259,58 113,33 0,00 0,00 22,33 264,99 0,00 56,72 160,71 11,82 15,89
 Echelon 2 367 2 340 435 1 900,21 19118,88 ‐23,17 1593,24 446,11 259,58 113,33 0,00 0,00 22,49 265,60 0,00 56,87 161,12 11,85 15,93
 Echelon 3 372 2 343 439 1 914,05 19287,60 ‐23,17 1607,30 450,04 259,58 113,33 0,00 0,00 22,65 268,05 0,00 57,29 162,33 11,94 16,07
 Echelon 4 393 2 358 458 1 983,92 20131,08 ‐23,17 1677,59 469,73 259,58 113,33 0,00 0,00 23,51 279,65 0,00 59,44 168,40 12,38 16,78
 Echelon 5 425 2,5 377 483 2 071,74 21199,56 ‐23,17 1766,63 494,66 259,58 113,33 0,00 0,00 24,47 294,91 0,00 62,15 176,08 12,95 17,67
 Echelon 6 438 2,5 386 494 2 113,87 21705,60 ‐23,17 1808,80 506,46 259,58 113,33 0,00 0,00 24,95 301,63 0,00 63,43 179,72 13,21 18,09
 Echelon 7 450 2,5 395 506 2 155,26 22211,64 ‐23,17 1850,97 518,27 259,58 113,33 0,00 0,00 25,28 308,96 0,00 64,71 183,34 13,48 18,51
 Echelon 8 465 3 407 521 2 211,48 22886,52 ‐23,17 1907,21 534,02 259,58 113,33 0,00 0,00 25,86 318,12 0,00 66,42 188,19 13,84 18,78
 Echelon 9 481 3 417 534 2 258,36 23448,84 ‐23,17 1954,07 547,14 259,58 113,33 0,00 0,00 26,50 326,05 0,00 67,85 192,24 14,14 18,81
 Echelon 10 501 3 432 553 2 328,90 24292,32 ‐23,17 2024,36 566,82 259,58 113,33 0,00 0,00 27,37 337,65 0,00 69,99 198,31 14,58 18,86
 Echelon 11 520 3,5 446 571 2 394,46 25079,52 ‐23,17 2089,96 585,19 259,58 113,33 0,00 0,00 28,06 348,64 0,00 71,99 203,97 15,00 18,89
 Echelon 12 553 ‐ 469 600 2 502,68 26372,88 ‐23,17 2197,74 615,37 259,58 113,33 0,00 0,00 29,35 366,35 0,00 75,27 213,27 15,68 18,95

 Echelon 1 450 2 395 506 2 155,26 22211,64 ‐23,17 1850,97 518,27 259,58 113,33 0,00 0,00 25,28 308,96 0,00 64,71 183,34 13,48 18,51
 Echelon 2 475 2,5 413 529 2 239,41 23223,84 ‐23,17 1935,32 541,89 259,58 113,33 0,00 0,00 26,18 323,00 0,00 67,28 190,62 14,02 18,80
 Echelon 3 493 3 425 544 2 296,08 23898,72 ‐23,17 1991,56 557,64 259,58 113,33 0,00 0,00 26,98 332,16 0,00 68,99 195,48 14,37 18,84
 Echelon 4 515 3 443 567 2 380,53 24910,80 ‐23,17 2075,90 581,25 259,58 113,33 0,00 0,00 27,95 346,20 0,00 71,56 202,76 14,91 18,88
 Echelon 5 543 3 462 591 2 469,81 25979,28 ‐23,17 2164,94 606,18 259,58 113,33 0,00 0,00 28,92 360,86 0,00 74,27 210,44 15,47 18,93
 Echelon 6 563 3 477 611 2 539,81 26822,76 ‐23,17 2235,23 625,86 259,58 113,33 0,00 0,00 29,88 373,07 0,00 76,42 216,51 15,92 18,98
 Echelon 7 582 ‐ 492 630 2 610,34 27666,24 ‐23,17 2305,52 645,55 259,58 113,33 0,00 0,00 30,73 384,67 0,00 78,56 222,58 16,37 19,02

 Echelon 1 551 2 468 599 2 497,79 26316,60 ‐23,17 2193,05 614,05 259,58 113,33 0,00 0,00 29,28 365,74 0,00 75,13 212,86 15,65 18,95
 Echelon 2 563 2,5 477 611 2 539,81 26822,76 ‐23,17 2235,23 625,86 259,58 113,33 0,00 0,00 29,88 373,07 0,00 76,42 216,51 15,92 18,98
 Echelon 3 582 3 492 630 2 610,34 27666,24 ‐23,17 2305,52 645,55 259,58 113,33 0,00 0,00 30,73 384,67 0,00 78,56 222,58 16,37 19,02
 Echelon 4 596 3 502 643 2 656,99 28228,56 ‐23,17 2352,38 658,67 259,58 113,33 0,00 0,00 31,10 392,61 0,00 79,98 226,61 16,66 19,04
 Echelon 5 612 3 514 658 2 713,54 28903,32 ‐23,17 2408,61 674,41 259,58 113,33 0,00 0,00 31,81 401,77 0,00 81,69 231,47 17,02 19,08
 Echelon 6 638 ‐ 534 684 2 806,84 30027,96 ‐23,17 2502,33 700,65 259,58 113,33 0,00 0,00 32,55 417,64 0,00 84,54 239,53 17,61 19,11

 Echelon 1 601 2 506 648 2 675,72 28453,44 ‐23,17 2371,12 663,91 259,58 113,33 0,00 0,00 31,21 395,66 0,00 80,55 228,22 16,78 19,05
 Echelon 2 626 2 525 672 2 765,09 29521,92 ‐23,17 2460,16 688,84 259,58 113,33 0,00 0,00 32,28 410,31 0,00 83,26 235,91 17,35 19,10
 Echelon 3 646 2 540 691 2 835,60 30365,40 ‐23,17 2530,45 708,53 259,58 113,33 0,00 0,00 33,09 421,91 0,00 85,40 241,97 17,79 19,14
 Echelon 4 672 3 558 714 2 920,17 31377,60 ‐23,17 2614,80 732,14 259,58 113,33 0,00 0,00 34,21 435,96 0,00 87,97 249,26 18,33 19,20
 Echelon 5 680 3 566 724 2 958,13 31827,48 ‐23,17 2652,29 742,64 259,58 113,33 0,00 0,00 34,97 442,06 0,00 89,12 252,52 18,57 19,24
 Ech. excep. 694 ‐ 576 737 3 004,45 32389,80 ‐23,17 2699,15 755,76 259,58 113,33 0,00 0,00 34,97 450,00 0,00 90,54 256,53 18,86 19,24
RULP Ech.1 740 2 611 782 3 168,50 34357,92 ‐23,17 2863,16 801,68 259,58 113,33 0,00 0,00 36,84 477,48 0,00 95,53 270,68 19,90 19,33
RULP Ech.2 765 2 630 806 3 257,86 35426,28 ‐23,17 2952,19 826,61 259,58 113,33 0,00 0,00 37,90 492,13 0,00 98,24 278,36 20,47 19,38
RULP Ech.2 778 ‐ 640 819 3 304,18 35988,60 ‐23,17 2999,05 839,73 259,58 113,33 0,00 0,00 37,90 500,07 0,00 99,66 282,37 20,76 19,38

Le montant 2018 de votre "prime de compensation de la hausse de la CSG"  est individuel. Il a été calculé, sur vos traitements (brut) & primes soumis à CSG (Prime OPJ, Prime secteur difficile, SFT, etc) perçus en 2017, déduction faite du cumul 2017 retenu au titre de la 
"contribution exceptionnelle de solidarité 1%". Si ce même calcul appliqué à vos revenus 2018 est plus favorable, son montant est retenu pour votre  "prime de compensation de la hausse de la CSG" 2019.  Cette prime mensuelle est désormais figée. (nota : pour les 
recrutements à partir du 1er janvier 2018 une autre méthode de calcul s'applique). Rapprochez‐vous de vos délégués UNSA Police pour connaître les méthodes de calcul.
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