L’UNSA POLICE SAISIT LE
DGPN SUR LE DOSSIER
TEMPS DE TRAVAIL

POINT 3 DU PROTOCOLE DU 19 DECEMBRE 2018.
OUVERTURE PROCHAINE DES NEGOCIATIONS.

CYCLES DE TRAVAIL ...

TRAVAIL DE NUIT ...

TEMPS D’ HABILLAGE

«’UNSA Police demande la mise
en place d’un calendrier clair afin de
finaliser tous ces sujets.»

Philippe CAPON, secrétaire général UNSA Police.
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Monsieur Eric MORV AN
Directeur Général de la Police Nationale
Ministre de 1’ Intérieur

Place Beauvau
75008 PARIS

Monsieur le Directeur Général,

Lors de la signature du protocole du 19 décembre 2018 plusieurs sujets ont été mentionnés et
seront prochainement abordés dans les prochaines concertations et en particulier en CTRPN.

Le sujet du temps de travail est un dossier majeur, sur lequel un travail important a déja été
effectué et qui devra se traduire par une mise en place concréte dans les prochains mois.

Le temps de travail, élément indéniable de la lutte contre les suicides et la gestion des RPS est
¢galement li€ trés directement aux cycles de travail, a ce titre les audits de I’'IGPN sur ce sujet
sont tres attendus. Le statut du travailleur de nuit devra lui aussi étre pris en considération.

L’UNSA Police revendique aussi la prise en compte du temps d’habillage. J’ai saisi une nouvelle
fois le Ministre de I’Intérieur sur ce sujet fin 2018 et, je ne doute pas que vos services prennent
cette problématique en compte dans le dossier temps de travail.

Aussi, afin de pouvoir travailler concrétement et rationnellement sur ces sujets, je sollicite de
votre bienveillance un calendrier et la méthodologie que vous envisagez de mettre en place.

L’UNSA Police et ses partenaires de ’'UNSA FASMI pourraient refaire un point fédéral complet
avec vos services, avec un pilotage « rénové ».

Dans I’attente impatiente et conscient de ’attention particuliére que vous portez aux conditions
de travail des policiers, je vous prie de croire, Monsieur le Directeur Général en ’assurance de
mes respectueuses salutations.
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